
 

 

HE-DG-Fiches de traitement  97 – 102 – 435 – 1004  : Date de mise à jour : 04.11.2025   
 

Politique de confidentialité 

La politique de confidentialité explique de façon transparente la manière dont la Province de Hainaut traite vos 

données à caractère personnel. 

Le responsable du traitement est le Collège provincial, situé à la rue verte, 13 à 7000 Mons. 

Pour accomplir ses missions, la Province de Hainaut est tenue de traiter vos données à caractère personnel 

conformément aux dispositions du Règlement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 

relatif à la protection des personnes physiques à l’égard du traitement des données à caractère personnel et à la libre 

circulation de ces données et de la loi du 30 juillet 2018 relative à la protection des personnes physiques à l’égard 

des traitements de données à caractère personnel et aux réglementations en matière de sécurité de l’information. 

Vos droits : Vous disposez d’une série de droits (accès, information, rectification, portabilité, effacement (droit à 

l’oubli), limitation, opposition, retrait de consentement) conformément aux articles 15 à 22 du Règlement Général 

sur la Protection des Données à caractère personnel (RGPD), vous permettant de ne pas rester totalement passif par 

rapport à l’utilisation de vos données. 

Cette demande d’exercice des droits (qui doit être accompagnée de toute pièce justifiant de votre identité) ou toute 

demande d’information est à adresser au Délégué à la protection des données (DPO) soit : 

 par lettre adressée à la cellule DPO, avenue Général de Gaulle, 102 à 7000 MONS  

 par e-mail à l’adresse électronique suivante : info.dpo@hainaut.be 

Sécurité et confidentialité des données : La Province de Hainaut met en œuvre les mesures techniques et 

organisationnelles afin de garantir un niveau de sécurité adapté au risque inhérent à ses opérations de traitement, 

répondre aux exigences règlementaires et protéger vos droits et vos données dès la conception des opérations de 

traitement. 

Si la Province traite des images, vidéos et enregistrements vocaux, elle s’engage à ne pas les utiliser à des fins 

commerciales et s’interdit de toute exploitation à des fins préjudiciables, contraire à la loi ou pouvant porter atteinte 

à la vie privée / réputation. Elle s’efforcera dans la mesure du possible, de tenir à disposition un justificatif de chaque 

diffusion sur simple demande. De plus, elle encouragera ses partenaires à faire de même et à mettre en œuvre tous 

les moyens nécessaires à la réalisation de cet objectif. 

 

Voies de recours : Sans préjudice de tout autre recours administratif ou juridictionnel, vous avez le droit d’introduire 

une réclamation auprès de l’Autorité de protection des données si vous considérez que vos droits ne sont pas respectés 

ou qu’un traitement de données à caractère personnel vous concernant constitue une violation du RGPD. Pour 

introduire une réclamation, adressez une demande à l’adresse suivante : Autorité de protection des données, rue de 

la Presse 35 à 1000 Bruxelles (E-mail : contact@apd-gba.be) 

Mise à jour : La présente politique est susceptible de faire l’objet d’éventuelles mises à jour. Il est dès lors demandé 

de la relire épisodiquement afin d’en être informé(e). 

 

 

 

 



 

Fiche de traitement 97 : 

Inscription d'étudiants dans des institutions provinciales d'Enseignement pour 

Adultes (ex: promotion sociale)  
 

Description :  

Inscription et gestion du dossier étudiant:  
 

1°) Enregistrement de l'inscription : une fiche d'inscription remplie et datée doit être signée par l'étudiant et par 

son parent s'il est mineur. Divers documents sont à fournir et varient en fonction du statut et du choix de formation 

de l'étudiant. Possibilité pour certains établissements de faire scanner un QR CODE aux étudiants en cas d'attente 

avérée. Il ne s'agit pas d'une inscription en ligne, mais bien d'un pré-encodage. Les données (sont conservées 24h / 

au-delà elles sont supprimées) seront ensuite vérifiées avec l'étudiant au secrétariat de l'école pour confirmer son 

inscription.  
 

2°) Analyse de la complétude des documents fournis. Après examen, un étudiant qui ne remplit pas les conditions 

requises peut voir son inscription refusée par la Direction de l'Etablissement. Dans certains cas, un dossier de 

demande de valorisation pourra vérifier l’adéquation entre les compétences acquises et les acquis d’apprentissage à 

atteindre. Il sera alors possible de valider ou non la demande faite à travers l’analyse des documents fournis et/ou au 

travers de tests et d’épreuves. La valorisation des acquis est envisageable dans 3 cas de figure : - test d'admission ( si 

pas de CESS) - test de niveau en langues (présenter un test de niveau) - Expérience personnelle et/ou professionnelle 

en fonction du Parcours ( Votre parcours de vie vous a permis d’acquérir des compétences valorisables).  
 

3°) Paiement et gestion des droits et frais d'inscription (une exonération est possible dans certains cas .Toute 

personne se revendiquant d’une exonération du droit d’inscription et/ou du droit d'inscription spécifique doit en 

apporter la preuve, à défaut accepte que l’établissement entame les démarches administratives justifiant cette 

exonération).  
 

4°) Accès aux services numériques (Environnement numérique de travail (ENT), bibliothèques, plateformes 

pédagogiques, etc....) sur base d'identifiant personnel à l'étudiant (adresse mail et mot de passe institutionnel). 
 

5°) Obligations légales, décrétales, réglementaires : transmission de données à la Fédération Wallonie Bruxelles 

(SIEL)  
 

6°) A des fins de statistiques : transmission de données pseudonymisées à l'ARES (Académie de Recherche et 

d'Enseignement Supérieur) pour une question d'évaluation qualité de cursus, d'établissements 
 

Fiche de traitement 102 : 

Vie académique de l'étudiant inscrit dans une institution provinciale d'Enseignement 

pour Adultes (ex: promotion sociale) 
 

Description :  

Assurer le suivi individualisé du parcours académique d'un étudiant inscrit dans une institution provinciale 

d'Enseignement pour Adultes (Ex: promotion sociale), comme notamment : 
 

 - L’enregistrement et la mise à jour des données scolaires et administratives  

- Le suivi pédagogique (études / formations suivies, enseignement hybride, sanction des études, évaluation, 

délibération, fraudes, sanctions disciplinaires, recours, etc...)  

- La diplomation / co-diplomation  

- La production de documents officiels (attestation, certificat, etc...)  

- La fréquentation scolaire / la gestion des absences  

- L’analyse des besoins spécifiques de l’étudiant (plan d'accompagnement, aménagement raisonnable, etc...)  



 

- Les activités de stages, les projets personnels et professionnels liés à la formation, programme d'échanges de type 

Erasmus +  

- L’aide à l’orientation ou la réorientation  

- L'accès à des outils, plateformes pédagogiques (eCampus, Moodle plateforme d'apprentissage, suites 

institutionnelles comme Google Workspace for Education et Microsoft 365 Education)  
 

Coordonnées du sous-traitant si existant 

Imprimante/scanner: SA RICOH BELGIUM, Medialaan 28a, 1800 Vilvoorde et Konica Minolta Business Solutions 

N.V./S.A.. Berkenlaan, 8A-B B-1831 Diegem et/ou tout autre fournisseur dont l'identité et le détail des traitements 

effectués pour le compte de la province peuvent être communiqués sur simple demande à l'institution concernée 

Types de traitement effectués par le sous-traitant : Conservation et Consultation 

Catégories de personnes 

 Agent provincial, mandataire provincial ou personnel y attaché 

 Elèves, étudiants, stagiaires 

 Personnes suivant des formations  

 Représentant légal si l'étudiant est mineur  

 Chef d'établissement ou son représentant 

 Promoteur et/ou Maître de stage (Erasmus +)  : enseignant référent dans l'établissement d'accueil 
 

Principaux types de données à caractère personnel 

 Données d'identification 

 Numéro de Registre national 

 Composition du ménage / état-civil 

 Particularités financières / économiques 

 Caractéristiques personnelles 

 Études et formations 

 Profession et emploi 

 Enregistrements d’images et/ou de sons 

 Pour les ressortissants hors UE les données relatives au titre de séjour 
 

Liste exhaustive de toutes les données à caractère personnel de ce traitement 

Titre, nom, prénom, genre, adresse, téléphone fixe / mobile, adresse mail privée / institutionnelle , sexe, date et lieu 

de naissance, nationalité, numéro de registre national / numéro BIS, numéro de carte d'identité / passeport, date de 

validité, le statut de l'étudiant ( réfugié, apatride, bénéficiaire de la protection subsidiaire, demandeur d’asile, résident 

de longue durée, etc.) , la durée et la nature du séjour en Belgique, compte bancaire, nom du titulaire du compte, le 

cas échéant l'identité du père, de la mère ou du tuteur légal, les aides financières (allocations, aides, dons, subventions, 

émarge au chômage, au CPAS, aide sociale, etc.... ), Curriculum académique (historique étude / académique), 

qualifications professionnelles - Employeur - signatures, photo, copie recto-verso de la carte d'identité, les identifiants 

de connexion de l'étudiant, numéro de matricule attribué, numéro de plaque d’immatriculation du véhicule (l’étudiant 

qui désire obtenir une place de parking, lorsque l’établissement est en mesure de proposer ce service). Pour 

l'enseignement hybride : modalité d'apprentissage qui combine des cours en présentiel avec des activités 

d'apprentissage à distance, utilisant les technologies de l'information et de la communication, ce qui implique 

notamment le traitement de sons, images et vidéos.  
 

Licéité : Contrat 



 

Existe-t-il des catégorie(s) spécifiques(s) de données concernées faisant l'objet d'une nécessité absolue et de 

garanties appropriées ? Oui 

Catégorie(s) spécifique(s) identifiée(s) 

 Données de santé 

 Données relatives aux condamnations pénales et infractions 
 

Licéité(s) du traitement des données sensibles 

 Consentement explicite au traitement de données sensibles 

 Le traitement est autorisé par une législation 
 

Liste exhaustive de toutes les données à caractère personnel de ce traitement 

Bilan de santé en fonction du cursus choisi (Ce sont les données collectées à la suite d’examens médicaux obligatoires 

tels que prévues par décret lors de l’inscription dans certaines sections et ce dans la limite du strict nécessaire) - 

Décision pour les étudiants à besoin spécifique afin qu’il puisse bénéficier de l’enseignement inclusif) , Extrait de 

casier judiciaire modèle 2 ( concerne par exemple la formation de bachelier infirmier responsable de soins généraux).  

Pour justifier de l'impossibilité d'être présent au cours: un certificat médical / l'attestation d'un centre hospitalier, un 

billet d'écrou est demandé pour les personnes incarcérée, une attestation en cas de décès d'un proche / d'un membre 

de la famille, etc....  
 

Base(s) légale(s) : Oui 

Référence(s) légale(s) pour la licéité du traitement 

De par son inscription : Décret du 16 avril 1991 de la Communauté française fixant l'organisation générale de 

l'Enseignement de Promotion Sociale ; Décret du 25.05.2023 portant diverses dispositions en matière d'Enseignement 

supérieur, d'Enseignement de Promotion sociale et d'Hôpitaux universitaires ; Décret du 27 mars 2025 portant 

changement du nom de l'Enseignement de Promotion sociale en "Enseignement pour Adultes" . Décret du 30.06.2016 

relatif à l'enseignement de promotion sociale inclusif. Arrêté du gouvernement de la Communauté française du 

02.09.2015 portant règlement général des études de l’enseignement supérieur de promotion sociale de type court et 

de type long ; Arrêté du gouvernement de la Communauté française du 02.09.2015 portant règlement général des 

études de l’enseignement secondaire de promotion sociale. 
 

Principales catégories de destinataires 

 La personne enregistrée elle-même 

 Relations personnelles de la personne enregistrée 

 Employeur ou relations de travail de la personne enregistrée 

 Autres entreprises privées (à préciser) 

 Services publics, entreprises publiques et opérateurs d'intérêt public 

 Justice et services de police  

 Promoteur et/ou Maître de stage - Erasmus + : enseignant référent dans l'établissement d'accueil 

 

Coordonnées du(des) destinataire(s) 

La Fédération Wallonnie Bruxelles :  Bld Léopold II 44 - 1080 Molenbeek-Saint Jean (SIEL)  

L'ARES (Académie de Recherche et d'Enseignement Supérieur) :  Rue Royale 180 - 1000 Bruxelles  

FOREM - siège central : Bd Joseph Tirou 104 -  6000 Charleroi.  

CPAS / MUTUELLE  

FEDASIL : Rue des Chartreux 21 - 1000 Bruxelles 



 

SPF Intérieur : Rue de Louvain 1 - 1000 Bruxelles 

AVIQ : Rue de la Rivelaine 21 -  6061 Charleroi 

FSE : Fonds Social Européen -  Adresse de l'Agence FSE en Belgique : Place Communale, 8 - 4ème étage - 1160 

Auderghem. 

Tout opérateur de formation / partenaire conventionné autorisé.  

Autres établissements scolaires : - transmission des données des étudiants en cas de changement d’établissement, de 

co-diplômation, de co-organisation .  

En cas de stage ou d'Erasmus : Pour les Erasmus, il y a eu lieu de faire la distinction entre la transmission des données 

de l’étudiant dans un pays au sein de l’Union européenne et hors Union européenne. En effet, s’il s’agit d’un pays 

Hors Union européenne, le pays doit être considéré, par l’Autorité de contrôle, comme adéquat au sens de l’article 

45 et suivants du « RGPD » ;  

Imprimante/scanner: SA RICOH BELGIUM, Medialaan 28a, 1800 Vilvoorde et Konica Minolta Business Solutions 

N.V./S.A.. Berkenlaan, 8A-B B-1831 Diegem et/ou tout autre fournisseur dont l'identité et le détail des traitements 

effectués pour le compte de la province peuvent être communiqués sur simple demande à l'institution concernée 
 

Transfert : Pas de transfert 

Conservation : Durée et motivation 

Dossiers d’inscription, documents administratifs, Dossiers relatifs aux conventions de stages / Erasmus : min 10 ans 

à partir de la fin de la dernière année scolaire suivie, maximum 30 ans . Données nécessaires à la délivrance des 

diplômes : conservation permanente. Les données sensibles (médicales - casier judiciaire, etc.... ) sont supprimées 

dès que l’étudiant n’est plus inscrit au sein de l’établissement. Les données relatives au statut de l’étudiant étranger 

en Belgique sont conservées pendant toute la durée de son inscription. 
 

Droits des personnes concernées liés à ce traitement 

 Droit d'information 

 Droit d'accès 

 Droit de rectification 

 Droit à la portabilité 

 Droit à l'effacement 

Le droit de rectification se limite à l'erreur de plume ou en cas de changement légaux introduits par l'étudiant. Pour 

le droit d'effacement, il pourrait être refusé après examen de la demande. 

 

Fiche de traitement 435 : 

Prise, enregistrement, diffusion et utilisation d'images / vidéos / sons / interviews dans 

le cadre d'activités pédagogiques, éducatives, récréatives au sein d'un établissement 

scolaire provincial 
 

Description 

Lors d’activités pédagogiques / éducatives ou récréatives, des images / vidéos / sons / interviews peuvent être prises 

par les enseignants, l’équipe éducative ou encore certains étudiants / élèves , et ce à des fins d'apprentissage (dans le 

cadre notamment de leur cursus: cours d'éducation aux médias, etc...), de communication interne / externe mais aussi 

à des fins de valorisation des activités, initiatives des enseignants , étudiants / élèves, membres de l'équipe éducative 

et autres événements  

(Comme la promotion des différents cursus proposés, une journée « portes ouvertes », un marché de noël, etc....)  



 

Ces prises d'images / vidéos / sons / interviews peuvent également être réalisées ou relayées par le Service 

Communication de la Province de Hainaut, la Cellule Communication Hainaut-Enseignement ou une équipe de 

tournage mandatée à cet effet.  

 

L’objectif est de promouvoir, de manière vivante et réaliste, les activités pédagogiques, éducatives et récréatives de 

l’établissement scolaire, à travers l’ensemble des supports et canaux officiels de communication actuels (de 

l'établissement scolaire mais aussi de la Province de Hainaut et de Hainaut Enseignement)  

 

Canaux de communication : le Site web officiel des écoles (etudierenhainaut.be), le site internet de la Province de 

Hainaut (www.hainaut.be), les réseaux sociaux et chaînes You Tube officiels des établissements d’enseignement 

provincial et de la Province de Hainaut (Facebook, Instagram, You Tube, etc...), le Made in Hainaut « papier » et 

Express, la Newsletter externe de la Province de Hainaut, une Newsletter interne, l’Intranet provincial, des Brochures 

/ dépliants / affiches / flyers, les télévisions, presses (radiophonique, audiovisuelle, numérique et écrite) locales/ 

nationales, internationales, le relais éventuel sur le site web, réseau social officiel d’un député provincial / tiers 

autorisé, ...)  

Les cameramen/photographes/ équipe de tournage qui procèdent à la captation, enregistrement d’images, vidéos et 

sons cèdent leurs droits à la Province. Aucune exploitation commerciale ou utilisation détournée des images ne sera 

faite. Vous pouvez retirer votre consentement à n'importe quel moment via l'adresse mail suivante : 

info.dpo@hainaut.be  

 

Coordonnées du sous-traitant si existant 

Equipe de tournage (caméraman) provenant du privé ou des télévisions, presses (radiophonique, audiovisuelle, 

numérique et écrite) locales/ nationales : dont les coordonnées peuvent être communiquées sur simple demande 

auprès de l'établissement d'enseignement concerné.  
 

Types de traitement effectués par le sous-traitant éventuel : Collecte  - Communication par transmission  - 

Conservation -  Consultation -  Diffusion ou toute autre forme de mise à disposition  - Effacement ou destruction -  

Enregistrement – Extraction - Organisation, structuration - Utilisation 

Coordonnées du responsable conjoint si existant 

Les réseaux sociaux utilisés :  

 Youtube : Alphabet 901 Cherry Ave, San Bruno, Californie (Maison mère) . L'entité fournissant le Service 

dans l'espace Economique Européen: Google Ireland Limited : Gordon House, Barrow Streeet, Dublin 4, 

DO4 E5W5 Ireland  

 Facebook et Instagram : Meta : 1 Hacker Way Menlo Park, California 94025, États-Unis 

 Linkedin : Microsoft Corporation (Maison mère) à 1 Microsoft Way Redmond, WA 98052 ETAT-UNIS - 

Le responsable de traitement si vous vous trouvez dans un pays de l'espace européen est LINKEDIN 

IRELAND UNLIMITED COMPANY sis à Wilton Plaza, Dublin 2, IRELANDE 
 

Types de traitement effectués par le responsable conjoint : Communication par transmission – Conservation - 

Diffusion ou toute autre forme de mise à disposition – Hébergement – Utilisation 

Catégories de personnes 

 Agent provincial, mandataire provincial ou personnel y attaché / Député / conseiller / représentant 

institutionnel 

 Citoyens 

 Elèves, étudiants, stagiaires / Représentant légal 

 Formateurs, collaborateurs occasionnels  

 Enseignants, éducateurs, l'équipe éducative au sens large 
 



 

Principaux types de données à caractère personnel 

 Données d'identification 

 Caractéristiques personnelles 

 Études et formations 

 Profession et emploi 

 Enregistrements d’images et/ou de sons 
 

Liste exhaustive de toutes les données à caractère personnel de ce traitement 

Formulaire de consentement : Etudiant / élève / représentant légal: Nom, prénom, adresse, âge, sexe, date de 

naissance, lien de parenté, étude / formation suivie, Etablissement scolaire, classe, cursus, le degré des études, 

signature Equipe éducative au sens large : nom, prénom, employeur, fonction / grade, lieu de travail, signature Prise 

d'images / vidéos / sons : photo, reportage, interview, vidéo, description physique, 

expériences/qualifications/formations professionnelles 
 

Licéité : Consentement 

Existe-t-il des catégorie(s) spécifiques(s) de données concernées faisant l'objet d'une nécessité absolue et de 

garanties appropriées ? Non 

Base(s) légale(s) : Non 

Principales catégories de destinataires 

 La personne enregistrée elle-même 

 Relations personnelles de la personne enregistrée 

 Employeur ou relations de travail de la personne enregistrée 

 Autres entreprises privées (à préciser)  

 Direction, secrétariat de l'établissement scolaire concerné.  

 Les photographes, cameraman pour les supports et ceux qui reçoivent les données pour l'organisation de 

l'activité (presse locale/nationale/ internationale radiophonique, audiovisuelle, numérique, écrite).  

 Tout citoyen, visiteurs des pages web / réseaux sociaux / plateformes audiovisuelles des établissements 

scolaires provinciaux et de la Province 
 

Coordonnées du(des) destinataire(s) 

- Télésambre (8, place de la Digue à 6000 CHARLEROI)  

- TéléMB (rue des Soeurs grises, 4A à 7000 MONS),  

- No Télé (rue du Follet, 20 à 7540 TOURNAI) 

- Antenne Centre (rue de la Tombelle, 92 à 7110 LA LOUVIÈRE) 

- Emission "C Dans la Poche" relayée par les TV locales (convention de co-production avec le service 

communication).  

- Equipe de tournage (caméraman) provenant du privé ou des télévisions, presses (radiophonique, 

audiovisuelle, numérique et écrite) locales/ nationales : dont les coordonnées peuvent être communiquées 

sur simple demande auprès de l'établissement d'enseignement concerné.  

- YOUTUBE: ALPHABET (société mère), 901 Cherry Ave, San Bruno, Californie, ETATS-UNIS . (L'entité 

fournissant le Service dans l'Espace Économique Européen (EEE), et en Suisse EST) : Google Ireland 

Limited, Gordon House, Barrow Street, Dublin 4, D04 E5W5, Irlande 

- FACEBOOK et INSTAGRAM : META, Menlo Park, Californie / ETATS-UNIS  



 

- Linkedin : Microsoft Corporation (Maison mère) à 1 Microsoft Way Redmond, WA 98052 ETAT-UNIS - 

Le responsable de traitement si vous vous trouvez dans un pays de l'espace européen est LINKEDIN 

IRELAND UNLIMITED COMPANY sis à Wilton Plaza, Dublin 2, IRELANDE 
 

Transfert : Transfert fondé sur une décision d’adéquation 

Pays de transfert :  USA 

Conservation  - Durée et motivation 

Pour le document de consentement : il est conservé jusqu'à la fin de la scolarité de l'étudiant/ l'élève ou pendant le 

temps de l'engagement de l'équipe éducative au sein de la Province.  

Pour les images, vidéos, sons, interviews : sont conservées à titre d’archives pendant minimum 12 ans de manière à 

pouvoir relater des rétrospectives et dans certains cas, à des fins historiques ou d’intérêt public et au maximum 

pendant la durée de vie des supports.  

Concernant les réseaux sociaux, plateforme audiovisuelle, les médias locaux/ nationaux/ internationaux, ainsi que les 

relais par des partenaires autorisés: cela dépend de leur politique de conservation.  
 

Droits des personnes concernées liés à ce traitement 

 Droit d'information 

 Droit d'accès 

 Droit de rectification 

 Droit à la portabilité 

 Droit à l'effacement 

 

Le droit de rectification, d'effacement est limité : lorsque cela est techniquement possible pour l'établissement / 

l'institution au vu du support de diffusion utilisé. Pour les médias locaux, nationaux, internationaux, les réseaux 

sociaux / plateformes audiovisuelles, ainsi que les relais par des partenaires autorisés : le droit à l'effacement devra 

être exercé également directement auprès de ceux-ci.  

 

Fiche de traitement 1004  : 

Rédaction et envoi d'une newsletter dans un cadre scolaire, académique, de 

formation professionnelle 
 

Description 

Une newsletter dans un cadre scolaire, académique, formation professionnelle est rédigée et envoyée à l'initiative 

d'une institution provinciale ou du Pouvoir organisateur.  
 

Elle sert :  

- à informer, à promouvoir des activités, des évènements, des actualités, des projets des institutions / établissements 

scolaires provinciaux...  

- à communiquer sur la gestion administrative et fonctionnement de l'établissement scolaire, de l'institution 

provinciale  

- à valoriser des initiatives des enseignants  étudiants, membres du personnel, candidats, apprenants....  

 

Elle sera envoyée selon une fréquence laissée à l'appréciation du pouvoir organisateur ou du service provincial par 

mail, sous format papier/ affichage. Cet outil de communication peut être interne (CONTRAT : communication 

nécessaire sur la vie et l'organisation de l'établissement / de l'institution) ou externe (CONSENTEMENT : Les 



 

destinataires s'abonnent volontairement - ancien et futur étudiant / élèves - demandeur d'emploi, parents d'étudiants 

/ élèves à venir, toute personne intéressée).  

 

En vue d'illustrer la newsletter, celle-ci peut être agrémentée d'images, photos, interviews, vidéos / sons avec le 

consentement préalable de la personne concernée. Les activités, projets mis en lumière peuvent être relayés en interne 

par certains services provinciaux.  
 

Coordonnées du sous-traitant si existant 

L'Asbl Centre Informatique Hainaut, Avenue de Gaulle 102 - 7000 MONS intervient en support de l'informatique 

provincial (dans le cadre d'une demande ponctuelle et motivée, l'asbl CIH peut être amenée à consulter/utiliser 

certaines données pour résoudre un problème technique ou dans le cadre d'une maintenance).  

Imprimante / scanner: SA RICOH BELGIUM, Medialaan 28a, 1800 Vilvoorde et Konica Minolta Business Solutions 

N.V./S.A.. Berkenlaan, 8A-B B-1831 Diegem et/ou tout autre fournisseur dont l'identité et le détail des traitements 

effectués pour le compte de la province peuvent être communiqués sur simple demande à l'institution concernée 

(Conservation / consultation / enregistrement)  

Pour la rédaction et l'envoi de l'infolettre, les coordonnées de l'éventuel prestataire retenu peuvent être communiquées 

sur simple demande à l'institution / établissement concerné 
 

Types de traitement effectués par le sous-traitant éventuel : Communication par transmission – Conservation – 

Consultation – Enregistrement – Hébergement - Utilisation 

Catégories de personnes 

 Agent provincial, mandataire provincial ou personnel y attaché 

 Citoyens 

 Contacts professionnels 

 Elèves, étudiants, stagiaires 

 Formateurs, collaborateurs occasionnels 

 Personnel enseignant / non enseignant, maître de stage, promoteur 

 Représentant légal  

 Député / conseiller / représentant institutionnel 

 

Principaux types de données à caractère personnel 

 Données d'identification 

 Caractéristiques personnelles 

 Loisirs et intérêts 

 Études et formations 

 Profession et emploi 

 Enregistrements d’images et/ou de sons 
 

Liste exhaustive de toutes les données à caractère personnel de ce traitement 

nom – prénom – adresse mail (institutionnel / privé) – téléphone privé ou professionnel - fonction / grade – 

établissement scolaire/ institution provinciale – lieu de travail – spécialisation – année et parcours / performance 

académique ou professionnelle - cursus Œuvres ou productions personnelles (texte, dessin, création artistique, projet 

technique, mémoire, recherche, article, prestation, etc.) Reportage : image, photo, description physique, interview  
 

Licéité : Contrat  -  Consentement 

 



 

Existe-t-il des catégorie(s) spécifiques(s) de données concernées faisant l'objet d'une nécessité absolue et de 

garanties appropriées ?  Non 

Base(s) légale(s) : Non 

Principales catégories de destinataires 

 La personne enregistrée elle-même 

 Relations personnelles de la personne enregistrée 

 Conseillers professionnels de la personne enregistrée 

 Employeur ou relations de travail de la personne enregistrée 

 Autres entreprises privées (à préciser) 

 Services publics, entreprises publiques et opérateurs d'intérêt public 
 

Coordonnées du(des) destinataire(s) 

L'Asbl Centre Informatique Hainaut, Avenue de Gaulle 102 - 7000 MONS intervient en support de l'informatique 

provincial (dans le cadre d'une demande ponctuelle et motivée, l'asbl CIH peut être amenée à consulter/utiliser 

certaines données pour résoudre un problème technique ou dans le cadre d'une maintenance).  

Imprimante / scanner: SA RICOH BELGIUM, Medialaan 28a, 1800 Vilvoorde et Konica Minolta Business Solutions 

N.V./S.A.. Berkenlaan, 8A-B B-1831 Diegem et/ou tout autre fournisseur dont l'identité et le détail des traitements 

effectués pour le compte de la province peuvent être communiqués sur simple demande à l'institution concernée 

(Conservation / consultation / enregistrement)  

Pour la rédaction et l'envoi de l'infolettre, les coordonnées de l'éventuel prestataire retenu peuvent être communiquées 

sur simple demande à l'institution / établissement concerné 
 

Transfert : Pas de transfert MAIS -Eventuellement, pour la rédaction et l'envoi de l'infolettre, si le prestataire retenu 

est hors UE. 

Conservation - Durée et motivation 

Pendant la durée de la relation avec l’établissement scolaire / institution pour les personnes liées contractuellement 

(scolarité/cursus/formation) - jusqu’à la désinscription pour les abonnés externes. L'image / photo / vidéo / interview 

/ reportage : pendant la durée de vie du support sur lequel il a été diffusé 
 

Droits des personnes concernées liés à ce traitement 

 Droit d'information 

 Droit d'accès 

 Droit de rectification 

 Droit à la portabilité 

 Droit à l'effacement 

CONTRAT (gestion administrative et fonctionnement de l'établissement / institution) : le droit à l'effacement est 

limité tant que la personne concernée est inscrite dans l'établissement/institution provinciale. CONSENTEMENT : - 

inscription volontaire d'un externe à la newsletter d'un établissement / d'une institution provinciale : Retrait de 

consentement possible pour ne plus recevoir la newsletter - DROIT à l'image (photos / images / vidéos / sons ) : 

possibilité d'exercer le retrait de consentement mais aussi le droit à l'effacement à l'oubli lorsque cela est 

techniquement possible pour l'établissement / l'institution au vu du support de diffusion utilisé. 

 

 

 


