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ENSEIGNEMENTS POUR ADULTES  

 FORMATIONS POUR ADULTES 

 
 

 

UN ENSEIGNEMENT TOUT AU LONG DE LA VIE 
Du Certificat d’Études de Base au Master 

 

 

L’Enseignement de Promotion Sociale (EPS) s’inscrit dans la dynamique de l’éducation tout au 

long de la vie en Communauté française. Il offre aux adultes, aux parcours très diversifiés, un large éventail 
de formations de niveau enseignement secondaire ou supérieur, au terme desquelles il délivre des titres 
reconnus (certificats et diplômes).  
 

Grâce à la souplesse de son organisation (modularité, horaires adaptés, … ), l’EPS permet de cumuler études 
et emploi. Il répond à des besoins individuels et collectifs variés : initiation, qualification, perfectionnement, 
recyclage, reconversion, spécialisation, épanouissement personnel, … 
 

L’enseignement de promotion sociale poursuit deux finalités : 
 

 Concourir à l’épanouissement personnel et professionnel en promouvant une meilleure insertion 
sociale, professionnelle, scolaire et culturelle ; 

 Répondre aux besoins et aux demandes en formation émanant des entreprises, des 
administrations, de l’enseignement et, de manière générale, des milieux socio-économiques et 
culturels. 

 
 

4 Lieux d’Enseignement - 1 Unique Objectif de Formation 
 

 

 

Rue Paul Pastur, 2 - 7500 Tournai 
(Siège Administratif) 
 
069 25 37 32 - ipeps.tournai@hainaut.be 
 
Secrétariat Étudiants : L 14-19h, Ma– J  9-12h & 14-19h, V 9-12h 

 

Rue Paul Pastur, 49 - 7900 Leuze-en-Hainaut  
(Implantation) 
 
069 67 21 26 - ipeps.leuze@hainaut.be 

 
Secrétariat Étudiants : L – J  9-12h & 14-19h, V 9-12h 

 

Rue de Condé, 26 - 7900 Leuze-en-Hainaut  
(Classes Didactiques) 
 
069 67 21 26 - ipeps.leuze@hainaut.be 

 

Rue du Rempart, 44 -  7900 Leuze-en-Hainaut (Restaurant) 
 
069 67 21 26 - ipeps.leuze@hainaut.be 

mailto:secretariat.ipepsho@hainaut.be
mailto:secretariat.ipepsholz@hainaut.be
mailto:secretariat.ipepsholz@hainaut.be
mailto:secretariat.ipepsholz@hainaut.be
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WWW.JETUDIE.BE/PSW 
Dis-le moi et je l'oublierai. 
Enseigne-le moi et je m'en souviendrai. 
Implique-moi et j'apprendrai. 
Benjamin Franklin 
 

 Le monde professionnel évolue à vitesse grand V 
  
Pour rester lucide dans cet environnement mouvant et très concurrentiel, il est nécessaire de disposer de la 
meilleure formation ! Malheureusement beaucoup sous-estiment l’importance d’obtenir un diplôme et doutent 
de l’utilité de se donner une qualification professionnelle ou technique reconnue.  
 

Pour différentes raisons, vous pouvez avoir interrompu volontairement ou non vos études, coupant court à vos 
ambitions, vos projets et vos souhaits. Vous êtes déjà actif  professionnellement, mais vous avez conscience d’un 
sentiment de privation et souhaitez vous prouver quelque chose. Vous éprouvez une frustration résultant d’une 
sensation d’inachevé. Vous souhaitez vous libérer d’un statut subi et vous réorienter vers autre chose, un rêve qui 
subsiste dans un petit coin de votre esprit depuis longtemps, trop longtemps …  
  
Alors, que vous ayez, ou n’ayez pas, un titre, secondaire et/ou supérieur, que vous soyez ou non dans la vie active, 
allochtone ou autochtone, étudiant, salarié, employé, indépendant, … à votre niveau, vous avez besoin de la 
bonne information pour prendre les bonnes décisions de votre avenir. 
    

Avez-vous pensé à l’Enseignement de Promotion Sociale de Wallonie Picarde ? 

(Tournai – Leuze) 
  
Les études réalisées sur le lien entre emploi et diplôme en arrivent toutes aux mêmes conclusions : les taux 
d’employabilité augmentent lorsqu’on détient un diplôme. Quels arguments réalistes vous fournir pour vous 
convaincre de faire des efforts, prendre votre futur en main et de persévérer dans vos ambitions jusqu’à 
l’obtention d’un premier ou nouveau diplôme ?  
 

Voilà ce à quoi nos formateurs et collaborateurs administratifs, à disposition, si vous le souhaitez, vont tenter de 
répondre afin de vous conduire vers une proposition de formation … c'est à dire … vers le cheminement réaliste et 
cohérent d’une diplômation pertinente!  
  
Notre démarche, proactive et formative :    
 

 définition et organisation de vos ambitions ; 

 identification des valorisations d’expériences envisageables de vos divers parcours. En effet, 
l’enseignement de Promotion sociale montre toute son adaptation à son public en mettant en place un 
processus par lequel l’expérience tant professionnelle que personnelle peut être reconnue et prise en 
compte dans votre cursus en vue, le cas échéant, d’en réduire sa durée ; 

 définition des sources de solutions possibles selon les différentes disciplines d’enseignement proposées 
par notre Institut Provincial d’Enseignement de Promotion Sociale de Wallonie Picarde ; 

 analyse et collecte de l’information administrative relative à votre statut. 
 

Prenez le temps de parcourir notre site. La compréhension et la pratique du processus de formation en 

promotion sociale vous sont expliquées. Elle alimentera votre propre démarche réflexive en la matière mais 
sachez que nous sommes à votre disposition et qu'un renseignement ne coûte rien. Nos sections, en perpétuelles 
évolutions sont organisées tant en journée qu'en soirée et conduisent à des titres reconnus par l’ensemble des 

employeurs. Vous avez tout à gagner en misant sur votre formation pour vous 
qualifier sur le marché du travail et préparer et/ou réorienter au mieux votre avenir.  
 
  

 
 

« Le futur n'est jamais écrit à l'avance pour personne. 
Votre futur sera exactement ce que vous en ferez  

alors faîtes qu'il soit beau pour chacun de vous. »  
(Christopher Lloyd, Retour vers le futur 3 (1990) 
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CADASTRE DES FORMATIONS PROPOSÉES – 2024/2025 
 

L'Enseignement de promotion sociale propose un large éventail de secteurs d'activité pour l'ensemble des 

formations. Choisissez l'activité qui vous intéresse, et découvrez notre offre de formation. N’hésitez pas, pour 

faire le plein d’infos, à consulter les sites Web de l’institution. Vous n’avez pas une idée précise du « secteur » 

dans lequel vous orienter ou si vous n’avez pas une vue claire sur le parcours de formation à suivre pour atteindre 

votre objectif, n’hésitez pas à contacter les secrétariats qui vous accompagneront dans votre réflexion.                                           

 

FORMATIONS 
 "AIDE A LA PERSONNE, 

PARAMÉDICAL,  
SERVICE SOCIAUX et 

FAMILIAUX, … "   
 

Aide familial Aide-soignant Auxiliaire de l'enfance 

L’aide familial est une personne 

qualifiée et compétente, appelée à 

intervenir dans les familles, auprès des 

personnes âgées, malades ou 

handicapées en difficulté pour 

accomplir tous les actes de la vie 

quotidienne. Son rôle social est de 

permettre le maintien à domicile des 

personnes et de leur assurer une 

qualité de vie. L’aide familial est 

intégré dans le travail social. Il est 

engagé par un service agréé et 

travaille sous la responsabilité et le 

contrôle de celui-ci. 

L’aide-soignant est un professionnel de la santé 

spécifiquement formé en matière de soins, d’éducation et 

de logistique, pour assister l’infirmier et travailler sous son 

contrôle dans le cadre des activités coordonnées d’une 

équipe structurée. L’aide qu'il apporte permet de 

maintenir et/ou de rendre un maximum de confort et 

d'autonomie dans la réalisation des activités de la vie 

quotidienne à toute personne ayant des problèmes de 

santé au sens large. 

L’auxiliaire de l’enfance est un 

professionnel qui accueille les enfants 

confiés par leurs parents en dehors du 

temps scolaire et assure leur prise en 

charge en l’absence de ceux-ci. Son 

action vise à assurer auprès des enfants 

de 0 à 12 ans une présence stimulante 

et épanouissante dans des structures 

d’accueil collectives et/ ou dans un 

cadre à caractère familial, à assumer un 

rôle éducatif dans le respect des valeurs 

et du projet éducatif des parents et des 

structures qui les emploient et 

répondant aux exigences du « code de 

qualité » tel que défini par l’Arrêté de la 

Communauté Française (Moniteur belge 

du 02.04.2004). Par son action, il 

contribuera à la cohésion sociale en 

favorisant l’hétérogénéité des publics 

dans un même lieu et participera à la 

consolidation de la vie familiale. 

Ces formations débouchent sur un Certificat de qualification. Il est possible, parallèlement, de compléter la formation par le complément de 

formation générale afin d'obtenir un CESS correspondant à celui du plein exercice. La réussite de l’épreuve intégrée permet alors de 

poursuivre des études supérieures.  

 

FORMATION « CONTINUE » "AIDE SOIGNANT " 

 

A.S. ACTES DÉLÉGUÉS 

Cette section permet de rencontrer les dispositions légales de l’Arrêté royal du 27 février 2019 modifiant l’Arrêté royal du 12 janvier 2006  

(Moniteur Belge du 18 mars 2019) fixant les activités infirmières qui peuvent être effectuées par des aides-soignants et les conditions dans 

lesquelles ces aides-soignants peuvent poser ces actes. Elle permet à l’étudiant de développer les compétences théoriques et pratiques 

nécessaires à la réalisation des nouveaux actes infirmiers délégués.  

 

Informez-Vous !  069.25.37.32 (Tournai) 

Renseignez-Vous !  069.67.21.26 (Leuze) 

 
L’enseignement de promotion sociale (secondaire et supérieur) s’aligne sur les nouveaux rythmes scolaires de 

l’enseignement obligatoire tout en conservant la souplesse organisationnelle qui lui est propre. 
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FORMATION 
"PSYCHOLOGIE, PÉDAGOGIE" 

 
 

C.A.P. -  Certificat d'aptitudes pédagogiques 

Le CAP est un titre pédagogique valable pour les niveaux d’enseignement suivants : 

 Secondaire degré supérieur de Plein exercice et Promotion sociale, 

 Secondaire degré inférieur de Plein exercice et Promotion sociale, 

 Primaire.  

 

FORMATIONS 
"INFORMATIQUE" 

 
 

Bachelier en informatique 
Orientation Développement 

d'Applications  
(Co- Diplomation) 

Bachelier Info. Orientation Gestion 
(Co- Diplomation) 

Introduction à l'informatique 

 

FORMATIONS " SECRÉTARIAT, BUREAUTIQUE, GRAPHISME, IMAGES et VIDÉOS, …" 

 

Technicien de bureau 

Le technicien de bureau assure le suivi des tâches qui lui sont confiées. Cet employé polyvalent exerce un travail administratif dans les 

entreprises privées comme publiques. Il s'exprime couramment en français et possède les bases d'au moins une autre langue couramment 

utilisée dans les relations d'affaires. Il peut être téléphoniste-réceptionniste et donc accueillir, renseigner et orienter un interlocuteur tout en 

assurant la gestion administrative courante. Il doit faire preuve d’une bonne organisation dans son travail. Outre les notions d’économie, de 

droit et de comptabilité, il doit maîtriser les outils de bureautique, les nouvelles technologies de l’information tout en restant attentif à 

l’évolution des nouveaux moyens de communication. 

 

FORMATIONS 
"GESTION et COMPTABILITÉ" 

 
 

Bachelier en comptabilité - 
Orientation Gestion 

Le Bachelier en Comptabilité est responsable de la tenue, de l'exploitation et de la 
vérification de tous les comptes et opérations financières de l'entreprise, l'organisme ou 
l'administration (comptes de patrimoine, de tiers et de gestion) en respectant et en 
appliquant toutes les prescriptions légales tant en matière comptable que commerciale, 
fiscale, financière ou sociale. 

Connaissances  
de gestion de base 

Toute entreprise commerciale ou artisanale (aussi bien en personne physique qu’en 
personne morale) doit prouver ses connaissances de gestion de base lors de son inscription 
dans la Banque-Carrefour des Entreprises (BCE), qu'il s'agisse d’une activité à titre principal 
ou complémentaire. Vous souhaitez acquérir le certificat attestant les connaissances de 
gestion de base pour vous installer comme commerçant indépendant ? 

Technicien  
en comptabilité 

Le technicien comptable doit faire preuve de rigueur, d’excellentes capacités d’organisation 
et d’une honnêteté absolue. Il organise son travail en fonction des consignes et des priorités 
du service ou de la société qui l’emploie. Sa formation doit lui permettre d’acquérir des 
qualités de synthèse et d’analyse de façon à présenter à ses supérieurs des explications 
claires. Il accomplit les tâches fondamentales de la comptabilité : transcrire et enregistrer 
tout ou en partie des données comptables à partir de pièces justificatives, organiser leur 
classement et leur archivage, en utilisant les techniques informatiques et bureautiques, dans 
le respect des prescriptions légales.  
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FORMATIONS "LANGUES  
(Différents Niveaux)" 

 
 

Allemand  Anglais Espagnol 

Italien Français langue étrangère Néerlandais 

Langues Appliquées à l’Enseignement Supérieur 

 

FORMATIONS "DE BASE, REMEDIATIONS, CESS, …" 

 

Alphabétisation 
(Différents Niveaux) 

Formation de base, citoyenneté Méthode de travail 

Complément CESS 

Cette formation intitulée « complément de formation générale en vue de l’obtention du CESS » permet d’obtenir un CESS correspondant à 
celui délivré dans l’Enseignement de plein exercice. Il donne par conséquent les mêmes droits : accès direct à l'enseignement supérieur et 
universitaire ; accès aux postes de la fonction publique (administrations publiques, administrations communales, entreprises publiques) 
requérant le CESS. 

 

FORMATIONS 
"INDUSTRIE" 

 
 

Carrosserie 
 (Préparateur Peintre) 

 
Carrosserie 

(Aide Tôlier) 

 poser le diagnostic définitif des dégâts sur un véhicule ; 

 déterminer la méthode de travail compte tenu des travaux de réparation à exécuter ; 

 réparer des dégâts importants et des dégâts mineurs aux véhicules ; 

 placer de nouveaux ensembles de carrosserie ; 

 effectuer tous travaux de soudure et de collage sur les éléments de carrosserie et utiliser 
les différents matériaux de rembourrage ; 

 monter et régler les éléments et accessoires (carrosserie et mécanique) ; 

 vérifier la bonne exécution des travaux ; 

 diriger et organiser les réparations ; 

 installer des accessoires complémentaires, dans la limite de la qualification 
professionnelle; 

 .... 

 
Bon à savoir : Chaque établissement de promotion sociale propose une organisation particulière des UE dans le 
respect de l’organigramme de la section. L’étudiant a ainsi la possibilité de suivre le cursus proposé ou de 
personnaliser son parcours en tenant compte de contraintes personnelles, professionnelles, familiales, etc.  
 

Dans ce cas, l’étudiant adapte le rythme de sa formation en choisissant le nombre d’UE qu’il souhaite suivre, à la 
condition de respecter l’organigramme et la limite éventuelle de durée de validité des attestations de réussite. 
 
Pour des raisons pédagogiques, le nombre d’étudiants par UE est limité.  Lorsque la limite est atteinte, les 
étudiants qui désiraient s’inscrire sont placés en liste d’attente.  Ils seront contactés pour effectuer leur inscription 
suite à un désistement et ce, avant le premier dixième de l’unité de formation.  Nul étudiant n’est autorisé à se 
présenter au cours sans être préalablement inscrit au secrétariat.  
 
L’institution se réserve le droit, à tout moment, de ne pas organiser systématiquement toutes les UE et sections 
proposées. Cette décision peut avoir pour origine, par exemple :  un nombre insuffisant d’inscriptions dans une ou 
des UE et/ou section(s), une alternance programmée de certaines UE d’une année scolaire à l’autre, une décision 
unilatérale d’ordre administratif, …  



 

brochure jpo 2024 - v03 

 

FORMATIONS 
"HÔTELLERIE-ALIMENTATION" 

 
 

1ier Commis Cuisine Restaurateur/Restauratrice Traiteur 

Le/la premier(e) commis dépend du chef de 

partie ou du cuisinier/cuisinière travaillant 

seul. Il/elle travaille sous la supervision d’un 

responsable (pour les préparations froides, 

chaudes ou les desserts). 

Il/elle : 

 donne des instructions 

opérationnelles aux commis ; 

 coordonne et supervise les 

occupations des commis ; 

 vérifie la mise en œuvre des 

instructions données ; 

 réalise la mise en place ; 

 prépare, dispose, garnit les mets ; 

 … 

 

Le restaurateur / la restauratrice regroupe les 

métiers, d’une part pour la cuisine, de 

premier(e) commis de cuisine, de chef(fe) de 

partie chaude et froide et de cuisinier(e) 

travaillant seul(e) et, d’autre part pour la 

salle, de garçon/serveuse et de premier(e) 

chef(fe)de rang. 

 

Pour le travail en cuisine, le/la 

restaurateur/restauratrice : 

 planifie et organise les activités ;  

 communique les instructions aux 

éventuels manœuvres de cuisine 

ou commis ; 

 assure toutes les préparations en 

cuisine ; 

 effectue la mise en place, 

prépare, cuisine et garnit les mets 

en accordant un soin particulier à 

la décoration et à la netteté des 

préparations tout en respectant la 

législation en vigueur ; 

 assure les commandes, 

réceptionne, contrôle et range les 

marchandises ; 

 exécute toutes les activités liées à 

la cuisine. 

 … 

Les objectifs particuliers de la formation 

traiteur peuvent se résumer comme suit :  

 

 œuvrer de manière autonome ; 

 concevoir un projet d’organisation 

de réception pertinent depuis 

l’offre de prix jusqu’à la remise en 

ordre des lieux ; 

  assurer le bon déroulement des 

différentes opérations depuis la 

conception du projet jusqu’au 

terme de sa réalisation ; 

 respecter l’environnement, les 

règles de sécurité, d’hygiène, 

d’ergonomie et de législations 

professionnelles ; 

 s’adapter aux évolutions de la 

profession.  

 

De plus le traiteur est une personne de 

communication capable d’échanger des 

informations à caractère technique. 

 

Qu’attendez-vous ?      WWW.JETUDIE.BE/PSW 
 

Découverte de la Cuisine (Différents 
Niveaux) 

Cuisine sous influence 
Méditerranéenne 

Initiation à la Cuisine de la 
Péninsule Ibérique 

Dans cette formation, "Découverte de la 

cuisine", vous apprendrez, au fil des recettes 

simples à appliquer dans un menu complet, 

les techniques de base de la cuisine comme, 

et pour exemple, les préparations 

préliminaires de tous les types de produits, 

les sauces liées, pâtes simples, potages, 

crèmes de base, marinades, beurres 

composés, …, en appliquant des modes de 

cuissons simples : ragouts, fritures, pochages, 

vapeur, …  

La cuisine méditerranéenne  s'articule autour 

de produits communs à tout le bassin 

méditerranéen : légumes du soleil, huile 

d'olive, fruits de la vigne et du verger et 

produits de la mer. Riche en saveurs, cette 

cuisine du sud est toujours un régal quelle 

que soit la saison. L'occasion de redécouvrir 

les plats traditionnels de la cuisine 

méditerranéenne pour notre plus grand 

plaisir. 

 

La région ibérique est également connue pour 

sa cuisine, qui varie d'une région à l'autre et 

qui utilise souvent des ingrédients locaux tels 

que l'huile d'olive, le jambon ibérique et les 

fruits de mer. 

 

 

L’Enseignement de Promotion Sociale, atteste, certifie, diplôme du Certificat d’Études de Base 

jusqu’au Master en passant par le Brevet de l’Enseignement Supérieur, le Bachelier, le Bachelier de 

spécialisation, le Certificat d’Enseignement Secondaire du deuxième degré, le Certificats de 

Qualification et le Certificat d’Enseignement Secondaire Supérieur. 

https://promsoc.cfwb.be/liens-footer/glossaire/?tx_dpnglossary_glossarydetail%5Bcontroller%5D=Term&tx_dpnglossary_glossarydetail%5Baction%5D=show&tx_dpnglossary_glossarydetail%5Bterm%5D=221&tx_dpnglossary_glossarydetail%5BpageUid%5D=3585&cHash=d354549408dfebeb74de926fa755acbe
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FORMATIONS 
"ARTS et ARTISANATS" 

 
 

Art floral/ Fleuriste 

(Différents Modules) 

Le fleuriste est la personne qui, pour son compte ou le compte du propriétaire du commerce, 

crée, réalise et vend des arrangements de fleurs et de plantes naturelles, séchées ou artificielles. Il 

s'efforce de concevoir des arrangements nouveaux et esthétiques qui sauront plaire à la clientèle 

et d'entretenir les plantes et les fleurs en magasin afin d'offrir des produits de qualité.  

Initiation à la patine 

La patine est l'altération de l'aspect des objets et matériaux sous l'effet du temps. Elle peut être 

naturelle ou artificielle ; patiner un objet, c'est lui appliquer un traitement de surface pour lui 

retirer l'éclat du neuf. Une patine artificielle peut être une peinture transparente destinée à 

atténuer la couleur et harmoniser les nuances d'un objet. On utilise souvent un vernis, parfois une 

peinture en glacis ou en vélature pour reproduire l'effet du temps. Les métaux sont très souvent 

patinés, mais les meubles peuvent aussi l'être, comme la terre crue, la terre cuite, le marbre, le 

plâtre (en sculpture), le bois et le cuir. La patine d'usage d'un objet désigne les usures, polissages, 

salissures dues à son utilisation. 

Ouvrier tapissier-garnisseur 

(Différents Niveaux) 

L'ouvrier tapissier-garnisseur est l'ouvrier capable de fabriquer, de réparer ou d'entretenir les 

éléments de garniture de sièges et de lits. Il peut, selon la demande, confectionner et installer des 

tentures et des rideaux. 

Le tapissier-garnisseur s'il restaure des sièges d’époque doit aussi posséder une connaissance 

approfondie des principaux styles de sièges mais aussi des textiles et accessoires utilisés en 

garnissage, en habillage et en finition. 

 

FORMATIONS  
"MÉTIERS de la SÉCURITÉ, …" 

 
 

Agent de Gardiennage  
(Axes Métiers) 

 
Assistant·e aux métiers de prévention et 

de la sécurité  
(Co-organisation avec EAFC Peruwelz) 

Cette section vise à permettre à l’étudiant, à travers toutes les activités d’enseignement, de 

développer des compétences techniques et pratiques lui permettant d’assurer les fonctions de 

l’assistant aux métiers de la prévention et de la sécurité. Comme agent de gardiennage, il travaille 

dans le cadre d’une entreprise de gardiennage ou est engagé par une entreprise qui organise un 

service interne de gardiennage. 

Ambulancier en transport non 
urgent de patients  

 
(Formation de Base) 

L’ambulancier de transport non urgent de patients travaille en équipe au sein d’une structure 

répondant aux prescrits légaux en vigueur Arrêtés royaux des 14 et 17 mai 2019 relatifs à 

l’agrément et à l’exercice des professions des soins de santé (paramédicales), pour la profession 

d’ambulancier de transport non urgent de patients. 

A l’exception du transport visé par la loi du 08 juillet 1964 relative à l’aide médicale urgente, il 

assure la prise en charge, le conditionnement et le transport en ambulance de différents types de 

patients, dans le cadre d’une hospitalisation, d’un transfert entre deux établissements  de soins 

ou prestataires de soins, d’un retour à domicile ou encore d’une consultation. 

Ambulancier en transport non 
urgent de patients  

 
(Formation Continuée) 

Dans le cadre de la formation continuée, telle que définie par la législation en vigueur et en 

collaboration avec les organismes de formation agréés, cette unité d’enseignement vise à 

permettre à l’ambulancier relevant du transport non urgent de patients: 

 d’actualiser ses connaissances techniques et pratiques indispensables à l’exercice de 

ses fonctions; 

 de développer la réflexion critique à partir de sa pratique en vue de contribuer à 

l’amélioration de la qualité des prises en charge de patients et ainsi de renforcer son 

identité professionnelle. 

Ambulancier en transport non 
urgent de patients (Passerelle 

AMU > ATNUP) 

Formation complémentaire des Secouristes-Ambulanciers (AMU), organisée dans l'enseignement 

de promotion sociale, en vue de l’obtention du titre d’Ambulancier de Transport Non Urgent de 

Patients (ATNUP). La législation en matière de transport non urgent de patients a été modifiée 

par les arrêtés royaux des 14 et 17 mai 2019. L’ancien dossier pédagogique (Formation) d’« 

Ambulancier en Transport Médico-Sanitaire » (TMS) est devenu « Ambulancier de Transport Non 

Urgent de Patients (CONVENTION) » (ATNUP). 
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Enseignement de Promotion Sociale 

Enseignement pour Adultes 
Cours du soir - Formation pour Adultes 

TOUR D'HORIZON 
 

Commencer des études dans l’E.P.S. implique toujours de se poser de nombreuses questions. Si vous choisissez 
de vous diriger vers l’E.P.S. vous devez, avant toute chose, vous assurer de répondre à des obligations par rapport 
à votre âge, votre statut et vos éventuels diplômes.  
 

Reprendre des études à l’âge adulte dans l’E.P.S. : Vous rêvez d’obtenir un diplôme dans un secteur qui vous 

passionne ? Vous avez besoin d’un titre particulier pour avoir une promotion ? Vous voulez augmenter vos 

chances de trouver du travail ? Vous voulez changer de vie ? Reprendre des études est une solution pour vous, 

peu importe votre niveau d’étude de base. 
 

Formation continue : Digitalisation, évolution de la règlementation, modernisation, tendances, nouveaux outils, 

nouvelles compétences nécessaires, évolution du marché… Le domaine dans lequel vous travaillez peut être 

amené à évoluer au fil du temps. Vous pouvez à tout moment avoir besoin d’une formation pour vous remettre à 

niveau ou améliorer vos compétences ! Que vous soyez indépendant, employé, ouvrier ou particulier, l’E.P.S. vous 

propose un large choix de formations professionnelles, de courte durée, pour perfectionner vos connaissances et 

ajouter une corde à votre arc. Plusieurs formations sont également organisées à distance (e-learning). 
 

L’E.P.S. : des formations pour le plaisir d’apprendre ou l’envie de mieux pratiquer son activité préférée : 

Grâce à notre grande offre de formation, dans des domaines divers et variés, vous pourrez : 

 Aborder l’activité qui vous passionne de façon plus professionnelle ; 

 Découvrir une nouvelle activité par plaisir d’apprendre ; 

 Développer une activité en vue de devenir indépendant complémentaire ; 

 Mettre en place un projet précis accompagné par des experts du métier ; 

 Rencontrer d’autres passionnés de votre domaine et échanger avec eux ;  
 

Pourquoi choisir la Prom’ Soc’ pour ses études ? 
 

Il y a de nombreux avantages liés au choix de la Prom’Soc’.  En fonction de votre parcours personnel, certains de 

ces avantages peuvent se révéler essentiels et/ou indispensables pour vous permettre de (re)commencer des 

études :  

 Ouvert à tous à partir, pour faire simple,  de 18 ans : ouvrier, employé, demandeur d’emploi, … ; 

 Vous conservez votre statut et revenus liés pendant vos études (droit au chômage, allocations familiales, 

salaire, …) ; 

 Vous gérez au mieux votre emploi du temps grâce à des horaires adaptés, décalés, cours en soirée, cours 

en journée, cours le week-end, … ; 

 Les formations sont divisées en modules. Vous choisissez quand et où vous voulez les suivre. Quand le 

module (Unité d’Enseignement) est réussi, vous recevez une attestation de réussite reconnue par la 

Communauté française et par tous les établissements de promotion sociale ; 

 La majorité des titres et diplômes obtenus sont équivalents à ceux de l’enseignement ordinaire de plein 

exercice et reconnus par la Communauté française ; 

 Vous pouvez valoriser vos « compétences » et votre « expérience » pour accéder à une formation ou 

obtenir des dispenses, même si vous n’avez pas le diplôme qui va avec ; 

 Le coût des formations est généralement plus bas que dans les autres types d’enseignement. Exonération 

possible aussi selon votre statut. Renseignez-vous ; 

 Certains métiers ne sont enseignés que dans l’Enseignement de promotion sociale ; 

 Les formations sont qualitatives, avec une approche centrée sur le profil professionnel y compris la mise 

en situation réelle ; 

 Etc …. 

Avancez avec Nous à Votre Rythme & Selon Vos Envies ! 

https://promsoc.cfwb.be/liens-footer/glossaire/?tx_dpnglossary_glossarydetail%5Bcontroller%5D=Term&tx_dpnglossary_glossarydetail%5Baction%5D=show&tx_dpnglossary_glossarydetail%5Bterm%5D=242&tx_dpnglossary_glossarydetail%5BpageUid%5D=3584&cHash=904291db84a141f2c1198a4cfd420ed4
https://promsoc.cfwb.be/liens-footer/glossaire/?tx_dpnglossary_glossarydetail%5Bcontroller%5D=Term&tx_dpnglossary_glossarydetail%5Baction%5D=show&tx_dpnglossary_glossarydetail%5Bterm%5D=138&tx_dpnglossary_glossarydetail%5BpageUid%5D=3583&cHash=6c92a08c25d2e7c9cf027c7a8f4e9028
https://promsoc.cfwb.be/liens-footer/glossaire/?tx_dpnglossary_glossarydetail%5Bcontroller%5D=Term&tx_dpnglossary_glossarydetail%5Baction%5D=show&tx_dpnglossary_glossarydetail%5Bterm%5D=191&tx_dpnglossary_glossarydetail%5BpageUid%5D=3582&cHash=e2f077819ced2904b6e8e69947f349cb
https://promsoc.cfwb.be/liens-footer/glossaire/?tx_dpnglossary_glossarydetail%5Bcontroller%5D=Term&tx_dpnglossary_glossarydetail%5Baction%5D=show&tx_dpnglossary_glossarydetail%5Bterm%5D=209&tx_dpnglossary_glossarydetail%5BpageUid%5D=3581&cHash=d21d26c2169991aac3bb359aabaa1ce7
https://promsoc.cfwb.be/liens-footer/glossaire/?tx_dpnglossary_glossarydetail%5Bcontroller%5D=Term&tx_dpnglossary_glossarydetail%5Baction%5D=show&tx_dpnglossary_glossarydetail%5Bterm%5D=242&tx_dpnglossary_glossarydetail%5BpageUid%5D=3581&cHash=93e156f9efda956da53da3bf6a36101c

