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1. FONDEMENT LÉGAL DE LA DEMANDE DE CORRESPONDANCE

Conformément à l’article 121§4 du décret du 07 novembre 2013 définissant le paysage de l'enseignement supérieur et l'organisation académique des études, les établissements relevant de l'enseignement de promotion sociale organisent les sections d'enseignement supérieur conformément aux dossiers pédagogiques approuvés par avis conforme par le Conseil général de l'enseignement de promotion sociale et reconnus comme correspondants ou équivalents au sens de l'article 75 du décret du 16 avril 1991 organisant l'Enseignement de promotion sociale.

Le décret du 16 avril 1991, en son article 75, stipule en effet que l’enseignement de promotion sociale délivre un titre correspondant à celui de l'enseignement de plein exercice lorsque ce titre sanctionne des ensembles de compétences et d'acquis d'apprentissage établis conformément (…) aux profils de compétences élaborés par l’ARES.

Pour l'enseignement supérieur, le Gouvernement déclare correspondants les ensembles de compétences prévus à l'alinéa 1er au terme de la procédure visée à l'article 121, alinéa 4, du décret du 7 novembre 2013.

L’article 79 §2 1° du décret du 16 avril 1991 précise de plus que pour les sections de l'enseignement supérieur de promotion sociale, le dossier pédagogique est soumis à l'avis de la chambre thématique visée à l'article 37 du décret du 7 novembre 2013 précité. Cet avis est transmis par l'«ARES» à l'approbation du Gouvernement.
Ainsi, en cas de demande de correspondance du titre délivré par l’Enseignement de promotion sociale à celui délivré dans l’enseignement des Hautes Ecoles, l’article 121 §4 du décret du 07 novembre 2013 définissant le paysage de l'enseignement supérieur et l'organisation académique des études prévoit que les chambres thématiques visées à l'article 37, chacune pour les niveaux et les domaines qui les concernent remettent un avis motivé sur la correspondance ou l'équivalence de niveau des dossiers pédagogiques approuvés par le Conseil général de l'enseignement de promotion sociale. L'avis des chambres est transmis par l'ARES au Gouvernement pour approbation.
En vue de solliciter cet avis, le Conseil général établit la liste de l’ensemble des compétences, selon les principes établis au point 3 du présent document.

Cette liste est le document de référence dans le processus de consultation de la chambre thématique.

En outre, l’Arrêté du Gouvernement de la Communauté française du 21 juin 1999 relatif à la délivrance par l'enseignement de promotion sociale du diplôme et du grade d'ingénieur industriel visé à l'article 63 du décret du 16 avril 1991 (organisant l'enseignement de promotion sociale) précise qu’il ne s’applique qu’aux sections de l'enseignement supérieur de promotion sociale de type long sanctionnées par un diplôme et un grade correspondant au diplôme et au grade d'ingénieur industriel délivré par l'enseignement supérieur de type long et de plein exercice.
2. PRÉSENTATION DES DOSSIERS PEDAGOGIQUES DE SECTION DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR DE PROMOTION SOCIALE  

2.1. Quel est le contenu des dossiers pédagogiques de chaque unité d’enseignement constitutive d’une section ?

L'Enseignement de promotion sociale est organisé en « unités d’enseignement » capitalisables pour l'obtention du titre visé par une « section ».

A.
Le contenu de chaque « unité d’enseignement », constituée d'une ou plusieurs activités d’enseignement (ou cours) formant un ensemble cohérent est défini dans un dossier pédagogique. Chaque dossier pédagogique d’une unité d’enseignement comprend , en vertu de l'article 79, § 2, du décret du 16 avril 1991 organisant l'enseignement de promotion sociale:

· l'horaire de référence minimum de l'unité d'enseignement, à savoir l’intitulé des cours et les volumes exprimés en terme de périodes de 50 minutes (cours théoriques, cours pratiques, laboratoires,…) ainsi que la part d’autonomie de l’unité;

· les finalités générales :

· concourir à l'épanouissement individuel en promouvant une meilleure insertion professionnelle, sociale, culturelle et scolaire ;

· répondre aux besoins et demandes en formation émanant des entreprises, des administrations, de l'enseignement et d'une manière générale des milieux socio-économiques et culturels.

· les finalités particulières : elles sont spécifiques à l'unité d’enseignement ;

· les acquis d’apprentissage à maîtriser à l'issue de l'unité d'enseignement :

· toutes les compétences que l'étudiant doit démontrer pour atteindre le seuil de réussite et obtenir l'attestation de réussite de l'unité d’enseignement ;

· cette rubrique décrit aussi un degré de maîtrise, c'est-à-dire des critères à prendre en compte pour donner une cote supérieure à 50 %. 

· les capacités préalables requises pour l'admission à l'unité d'enseignement : les capacités que le futur étudiant doit maîtriser pour être admis dans l'unité d’enseignement. Le contrôle de cette maîtrise est effectué sur base d'un test s'il ne possède pas le titre mentionné dans le dossier comme titre pouvant en tenir lieu. Tout autre titre peut être pris en considération par le Conseil des études de l'établissement s'il recouvre les mêmes capacités.

Le CESS est dans le cas précis de la section concernée requis pour l’admission dans les unités d’enseignement.

· le programme minimum, exprimé en termes d'objectifs suffisamment détaillés du ou des cours composant l'unité d'enseignement : ce programme est établi de manière telle qu'en fin d'unité d'enseignement, les étudiants maîtrisent les acquis d'apprentissage de l'unité ;
Pour chaque cours, les capacités que l'étudiant doit mettre en œuvre pendant la formation : elles déterminent les activités d'apprentissage, soit les capacités intermédiaires.

· le profil du (des) chargé (s) de cours : 

· soit un enseignant ;

· soit un expert dans les spécialités visées : en ce cas, le profil de l'expert doit être décrit.

B.
Quel est le contenu du dossier pédagogique d’une section ?

Une section est constituée d'une ou plusieurs « unités d’enseignement ».

Une section permet de délivrer un titre d'études : dans ce cas précis pour l'enseignement supérieur de type long, un grade académique de « Master en sciences de l’ingénieur industriel – orientation : chimie »

En effet, la section « Master en sciences de l’ingénieur industriel – orientation : chimie » répond aux conditions décrétales permettant la délivrance d’un diplôme de Master de l’enseignement supérieur de type long :

Selon l’Arrêté du gouvernement de la Communauté française (AGCF) du 21 juin 1999, les sections sanctionnées par les, diplôme et grade, d'ingénieur industriel sont obtenues par capitalisation du Master en sciences de l’ingénieur industriel et:

1° d'un titre de gradué délivré par l'enseignement supérieur de type court de plein exercice ou par l'enseignement de promotion sociale à l'issue d'une section de l'enseignement supérieur de type court comportant au moins 1200 périodes de cours ou d'un diplôme de candidatures d'ingénieur industriel ou civil;

2° des attestations de réussite des unités de formation visées par l'arrêté du Gouvernement de la Communauté française du 28 mai 1997 approuvant les dossiers de référence des unités de formation «Abstraction chimie », «Abstraction-physique», «Abstraction-mathématiques», niveau enseignement supérieur de type court de l'enseignement de promotion sociale de régime 1;

3° des attestations de réussite d'unités de formation classées au niveau de l'enseignement supérieur de type long de régime 1 et comportant, au total, un minimum de 1200 périodes;

De ce fait, la demande ne concerne que la seule section de Master en sciences de l’Ingénieur industriel – orientation : chimie de l’enseignement de promotion sociale et sa correspondance avec la section de Master en sciences de l’ingénieur industriel – orientation : chimie de l’enseignement de plein exercice.

Le dossier pédagogique d’une section est un document qui précise :

· la liste des unités d’enseignement qui la constitue et le nombre de crédits associé à chaque unité,

· les finalités particulières de la section,

· l'articulation des unités d’enseignement entre elles, c’est-à-dire les modalités de capitalisation et les liaisons entre elles (en matière de pré-requis),

· le titre délivré.

Si une section est constituée de plus de deux unités d’enseignement, alors une unité d’enseignement " épreuve intégrée " doit être organisée.

L'unité d’enseignement « épreuve intégrée » prépare l'étudiant à l’épreuve intégrée (réalisation d’un travail de fin d'études et présentation du travail de fin d'études devant un jury composé notamment de personnes étrangères à l’établissement) : au cours de l'épreuve, l'étudiant doit prouver qu'il est capable d'intégrer les savoirs, aptitudes et compétences directement liés aux acquis d'apprentissage des unités déterminantes de la section et en référence au profil professionnel.

Les résultats obtenus au terme de l’évaluation des acquis d’apprentissage des unités déterminantes d’une section et de l’unité « épreuve intégrée » participent au pourcentage final du diplôme : l'épreuve intégrée intervient pour 1/3 et les unités d'enseignement déterminantes pour 2/3. L'étudiant qui possède les attestations de réussite de toutes les unités d’enseignement constitutives de la section et qui obtient au moins 50% au pourcentage final est diplômé et obtient le titre visé par la section.

2.2. Quelles sont les étapes préalables à l'élaboration d’un dossier pédagogique de section dans l’enseignement de promotion sociale ?

Le Conseil général de l’Enseignement de promotion sociale doit préalablement fixer et approuver le profil professionnel lié à la section.

Des groupes de travail du Conseil général élaborent les profils ou examinent ceux qui sont proposés par les réseaux d'enseignement : ces groupes dits « sectoriels » réunissent des membres du Conseil général qui font appel à des experts issus du monde socio-économique.

Le profil professionnel élaboré par le Conseil général vise un niveau d’embauche à la sortie des études et non la description d’un travailleur expérimenté. Il comprend le champ d’activités, les tâches et les débouchés du professionnel. En outre, il peut comporter le référentiel des compétences approuvé par l’ARES.

Une fois le profil professionnel approuvé par le Conseil général, celui-ci réalise les dossiers pédagogiques de la section concernée dont le contenu sera commun à tous les réseaux d'enseignement :

· il confie à un groupe de travail dont la présidence est assumée par un de ses membres, la réalisation dudit dossier pédagogique;

· il détermine les missions de ce groupe de travail : celui-ci peut se voir confier la mission d'élaborer une filière de formation (plusieurs sections) ou un seul dossier pédagogique ;

· il approuve la composition du groupe de travail :

· l’inspecteur chargé de la coordination du service d’inspection de l’Enseignement de promotion sociale désigne le(s) membre(s) du corps d’inspection ayant en charge le domaine de formation visé ;

· la représentativité des Fédérations de Pouvoirs organisateurs est équilibrée ; 

· des experts extérieurs participent aux travaux d'une manière permanente ou ponctuelle ;

· il s'informe régulièrement, lors de sa réunion mensuelle, de l'évolution du dossier en se fondant sur un rapport intermédiaire par les membres du Conseil participant au groupe de travail et il donne son avis, prend des décisions que le groupe de travail doit mettre en œuvre.

3. LES PRINCIPES DE CONSTRUCTION DE LA LISTE DES ENSEMBLES DE COMPETENCES CORRESPONDANTS 

La liste des ensembles de compétences correspondants élaborée par le Conseil général est le résultat d’une analyse critique du contenu des dossiers pédagogiques des différentes unités d’enseignement constitutives de la section au regard du profil professionnel de la section.

Il est nécessaire d'analyser le profil professionnel visé par le dossier pédagogique, c'est-à-dire catégoriser les différentes activités qui y sont décrites en tenant compte des principales fonctions du métier. Cette étape d'analyse est d’ailleurs préalable à la construction du dossier pédagogique.

Partant du principe fondamental qu'une section est un ensemble cohérent d'unités d’enseignement, que chacune d'entre elles est elle-même un ensemble cohérent d'activités d'enseignement, alors tous les acquis d’apprentissage de toutes les unités d’enseignement doivent former un ensemble de compétences cohérent et approprié au profil professionnel visé.

La liste de compétences de la section «Master en sciences de l’ingénieur industriel – orientation : chimie » est structurée comme suit :

1. présentation générale du champ d’activité décrit dans le profil professionnel confronté aux acquis d’apprentissage de l’unité épreuve intégrée «Master en sciences de l’ingénieur industriel – orientation : chimie ». En outre, le champ d’activité peut faire référence au texte introductif du référentiel de compétences de la section, rédigé par la Commission thématique de la catégorie concernée ;

2. présentation analytique des tâches et fonctions attendues dans le profil confrontées aux acquis d’apprentissage évalués dans chaque unité d’enseignement de la section. Les compétences du référentiel précité pourront également être intégrées dans la présentation analytique.

Pourquoi la liste de compétences ne présente-t-elle pas les différentes activités d’apprentissage développées dans le programme de chaque unité d’enseignement ?

L’enseignement de promotion sociale est un enseignement organisé en unités d’enseignement capitalisables et dans l’esprit du décret, la chambre thématique doit rendre son avis sur des « ensembles de compétences correspondants» et non sur une analyse terme à terme des contenus de programme. Mais à toutes fins utiles, la liste de compétences est présentée aux différentes instances, accompagnée du dossier pédagogique complet (UE et section) avec le contenu du programme.

 
Compétences à démontrer en fin de formation

	 

Texte introductif du referentiel de competences

	ACQUIS D’APPRENTISSAGE DE L’EPREUVE INTEGREE DE L’EPS

	CHAMP D’ACTIVITE

La formation débouchant sur le grade de « Master en Sciences de l’Ingénieur industriel-  Orientation: chimie » est organisée dans le cadre des Décrets du 7 novembre 2013 définissant le paysage de l'enseignement supérieur et du 16 avril 1991 organisant l’enseignement de promotion sociale. 

Elle est organisée par l’enseignement supérieur de type long dans l’enseignement de promotion sociale et correspond au niveau 7 du cadre francophone des certifications. En effet, le master en sciences de l’ingénieur industriel orientation chimie doit savoir gérer et transformer des contextes professionnels ou d’études complexes, imprévisibles et qui nécessitent des approches stratégiques nouvelles. Il sera aussi amené à prendre des responsabilités pour contribuer aux savoirs et aux pratiques professionnelles et/ou pour réviser la performance stratégique des équipes.

Il doit développer des aptitudes spécialisées pour résoudre des problèmes en matière de recherche ou d’innovation, pour développer des nouveaux savoirs et de nouvelles procédures et intégrer les savoirs de différents domaines.

Le master en sciences de l’ingénieur industriel orientation chimie, sera tout particulièrement sensible, par la nature de sa formation, aux valeurs sociétales et surtout aux principes du développement durable et à la responsabilité, dans ces matières, des entreprises qui l’emploient.

Le master en sciences de l’ingénieur industriel orientation chimie exerce des fonctions qui l’amènent à développer :

· des aptitudes scientifiques et techniques à la base du métier pour penser et agir en fonction des contraintes et des réalités industrielles ;

· des qualités de management pour apporter des solutions, exploiter les résultats de recherches et les concrétiser au sein des entreprises. Cela nécessite de la méthode, de la créativité, des compétences en communication et la capacité de travailler en équipe ;

· des qualités humaines pour devenir un "meneur", un gestionnaire, ouvert aux réalités humaines associées au monde du travail.

Pour une intégration complète d'un projet dès sa conception, le master en sciences de l’ingénieur industriel orientation chimie travaille souvent au sein d'une équipe regroupant diverses disciplines telles que le marketing, les sciences commerciales, les finances, la recherche & développement, la production ... Il est souvent le responsable final du projet et en est le gestionnaire et l'organisateur.

La mondialisation des activités économiques et industrielles implique une certaine mobilité, une adaptation aux autres cultures et la pratique des langues étrangères.

La relation avec le client tient aussi une place importante dans l'amélioration de l’image de l'entreprise. Le master en sciences de l’ingénieur orientation chimie en est un des acteurs. La prise en compte des enjeux économiques, financiers et sociaux devient aussi indispensable que la maîtrise des problèmes techniques.


	Pour atteindre le seuil de réussite, l'étudiant, prouvera qu’il est capable :

à partir du projet développé dans l’unité d’enseignement « Chimie industrielle : bureau d’études », et/ou « Génie chimique : bureau d’études», et/ou « Stage : Master en sciences de l’ingénieur industriel-orientation : chimie », et/ou de tout autre projet avalisé par le chargé de cours,

dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en respectant les consignes fournies par le chargé de cours,

en développant des stratégies de recherche et d'exploitations documentaires en langue française et étrangère,

en exploitant les résultats de la recherche,

en développant des compétences de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

en développant des compétences d’autonomie, de responsabilité et de créativité,

· de rédiger, de présenter et de défendre oralement, dans le respect des délais impartis, le cahier des charges et le dossier technique, relatifs au projet à analyser ;

· de justifier :

· la démarche scientifique suivie en exploitant une recherche bibliographique tant en langue française qu'en langue anglaise,

· le dimensionnement des éléments du projet,

· le caractère innovant du projet,

· le devis estimatif.




B. Compétences à maîtriser en cours et au terme de la formation

	rEFERENTIEL DE COMPeTENCES DE LA FORMATION

	DECLINAISON DES COMPETENCES du DOSSIER PEDAGOGIQUE DE L’EPS au regard du profil professionnel et des acquis D’APPRENTISSAGE

	profil professionnel DE L’EPS
	ACQUIS D’APPRENTISSAGE des U.E. 

DU DOSSIER PEDAGOGIQUE DE L’EPS

	Les compétences attendues d’un master en sciences de l’ingénieur industriel orientation chimie sont de trois niveaux :
	

	PREMIER NIVEAU : DES COMPETENCES TECHNOLOGIQUES ET SCIENTIFIQUES
	

	Compétence n°1 : identifier, conceptualiser et résoudre des problèmes complexes :

· intégrer les savoirs scientifiques et technologiques afin de faire face à la diversité et à la complexité des problèmes rencontrés ;

· analyser des produits, processus et performances, de systèmes techniques nouveaux et innovants ;

· concevoir, développer et améliorer des produits, processus et systèmes techniques ;

· modéliser, calculer et dimensionner des systèmes ;

· sélectionner et exploiter les logiciels et outils conceptuels les plus appropriés pour résoudre une tâche spécifique ; 

· établir ou concevoir un protocole de tests, de contrôles et de mesures. 


	UE Thermodynamique appliquée

à partir d’un plan et/ou d’une installation industrielle donnée et de mesures de diverses grandeurs physiques,
dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en respectant les consignes fournies par le chargé de cours,

en développant des compétences de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,
· de calculer les pertes de charge pour l’écoulement d’un fluide sur un tronçon déterminé ;
· de calculer :

· les paramètres caractéristiques des états du fluide ;

· les échanges énergétiques ;

· le rendement du cycle.

UE Chimie analytique instrumentale
à partir d’une application technique,

dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en respectant les consignes fournies par le chargé de cours,

en développant des stratégies de recherche et d'exploitations documentaires en langue française et étrangère,

en développant des compétences de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

· de justifier le choix d’une méthode d’analyse appropriée ;

· de mettre en œuvre les techniques expérimentales ;

· d'analyser et d’interpréter les résultats obtenus.

UE Chimie organique et technologie des matériaux nouveaux

à partir d’une application technique,

dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en respectant les consignes fournies par le chargé de cours,

en développant des stratégies de recherche et d'exploitations documentaires en langue française et étrangère,

en développant des compétences de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

· d'expliciter et de comparer divers mécanismes réactionnels de chimie organique ;

· d’en proposer des synthèses, d’en formuler le ou les mécanismes réactionnels, de les comparer, de justifier les positions réactionnelles ;

· d’expliciter les paramètres physico-chimiques et leurs propriétés ainsi que les procédés de mise en œuvre éventuels ;

· de rechercher quelques applications pratiques de ces substances ;

· d’expliciter les techniques d’identification structurale les plus appropriées de ce(s) composant(s) ;

· d’en évaluer le rendement ;
· d’en réaliser expérimentalement la synthèse.

UE Informatique Programmation d’applications techniques

dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en développant des stratégies de recherche et d'exploitations documentaires en langue française et étrangère, 

en développant des compétences de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

en disposant d’une structure informatique,

· d’effectuer l’analyse et d’écrire le programme, relatifs à une application technique donnée ;

· d'exécuter et de tester le programme.

UE Amélioration des processus d’exploitation

en tenant compte des réalités économiques et sur base d’un cahier des charges fourni par l’étudiant et avalisé par le chargé de cours,

dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en utilisant les outils appropriés, 

en développant des compétences de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

· de formaliser un plan d’amélioration d’un processus d’exploitation en utilisant les outils d’une démarche qualité ;

· de présenter oralement son analyse diagnostique contextualisée.
UE Génie chimique : Bureau d'études

à partir d’une application complexe en génie chimique et d’un cahier des charges proposé par l’étudiant et avalisé par le chargé de cours,

dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en respectant les consignes fournies par le chargé de cours,

en développant des stratégies de recherche et d'exploitations documentaires en langue française et étrangère,

en exploitant les résultats de la recherche,

en développant des compétences d’esprit de critique et de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

en développant des compétences d’autonomie, de responsabilité et de créativité,

· de choisir un appareillage réalisant une opération unitaire ou une réaction chimique donnée en justifiant scientifiquement les calculs des caractéristiques mécaniques de l’appareil ;

· de rédiger, de présenter et de défendre oralement, dans le respect des délais impartis, le cahier des charges et le dossier technique, relatifs à l’application en génie chimique à analyser ;

· d’établir un devis estimatif ;
· de justifier :

· la démarche suivie et l’organisation des différentes étapes ;

· le dimensionnement et le choix de l’équipement.

UE Chimie industrielle : Bureau d'études

à partir d’une application complexe en chimie industrielle et d’un cahier des charges proposé par l’étudiant et avalisé par le chargé de cours,

dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en respectant les consignes fournies par le chargé de cours,

en développant des stratégies de recherche et d'exploitations documentaires en langue française et étrangère,

en exploitant les résultats de la recherche,

en développant des compétences d’esprit critique et de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

en développant des compétences d’autonomie, de responsabilité et de créativité,

· d’indiquer la procédure à suivre pour réaliser la conception d’une unité de production choisie parmi les fabrications classiques de la chimie minérale ou organique ;

· de définir à chaque étape les problèmes posés et la façon pratique de les résoudre ;

· de rédiger, de présenter et de défendre oralement, dans le respect des délais impartis, le cahier des charges et le dossier technique, relatifs à l’application en chimie industrielle à analyser ;

· d’établir un devis estimatif ;
· de justifier :

· la démarche suivie et l’organisation des différentes étapes ;

· le dimensionnement et le choix de l’équipement.

UE Biochimie et microbiologie

à partir d’une application technique,

dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en respectant les consignes fournies par le chargé de cours,

en développant des stratégies de recherche et d'exploitations documentaires en langue française et étrangère,

en développant des compétences de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

· de schématiser la coordination des différentes voies métaboliques chez les animaux, les végétaux et les microorganismes ;

· d’optimaliser un ou plusieurs processus biotechnologiques.

UE Investigation structurale et fonctionnelle en chimie organique
à partir d’une application technique complexe,

dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en respectant les consignes fournies par le chargé de cours,

en développant des stratégies de recherche et d'exploitations documentaires en langue française et étrangère,

en exploitant les résultats de la recherche,

en développant des compétences de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

· de formuler les conditions aux niveaux structurel, fonctionnel et expérimental les mieux appropriées afin d’obtenir le composé souhaité ;

· d'identifier les principales disconnections et d'indiquer le schéma de synthèse d’une molécule - cible ;

· de rechercher et de justifier les différents synthons utiles et nécessaires pour synthétiser la molécule - cible ;

· d’assembler un appareillage de laboratoire au départ de matériels usuels et spécifiques en vue de réaliser une synthèse, une purification ou une quantification ;

· de réaliser la synthèse de molécules - cible et d'évaluer la pureté du produit et le rendement de la réaction.
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	Compétence n°2 : concevoir et gérer des projets de recherche appliquée :

· réunir les informations nécessaires au développement de projets de recherche ;

· réaliser des simulations, modéliser des phénomènes afin d’approfondir les études et la recherche sur des sujets technologiques ou scientifiques ;

· mener des études expérimentales, en évaluer les résultats et en tirer des conclusions ;

· valider les performances et certifier les résultats en fonction des objectifs attendus ;

· réunir les informations nécessaires au développement de projets de recherche ;

· exploiter les résultats de recherche ;

· développer une vision prospective et intégrer les développements de la recherche dans la pratique professionnelle.


	UE Génie chimique : Bureau d'études

à partir d’une application complexe en génie chimique et d’un cahier des charges proposé par l’étudiant et avalisé par le chargé de cours,

dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en respectant les consignes fournies par le chargé de cours,

en développant des stratégies de recherche et d'exploitations documentaires en langue française et étrangère,

en exploitant les résultats de la recherche,

en développant des compétences de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

en développant des compétences d’autonomie, de responsabilité et de créativité,

· de choisir un appareillage réalisant une opération unitaire ou une réaction chimique donnée en justifiant scientifiquement les calculs des caractéristiques mécaniques de l’appareil ;

· de rédiger, de présenter et de défendre oralement, dans le respect des délais impartis, le cahier des charges et le dossier technique, relatifs à l’application en génie chimique à analyser ;

· d’établir un devis estimatif ;
· de justifier :

· la démarche suivie et l’organisation des différentes étapes ;

· le dimensionnement et le choix de l’équipement.

UE Chimie industrielle : Bureau d'études

à partir d’une application complexe en chimie industrielle et d’un cahier des charges proposé par l’étudiant et avalisé par le chargé de cours,

dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en respectant les consignes fournies par le chargé de cours,

en développant des stratégies de recherche et d'exploitations documentaires en langue française et étrangère,

en exploitant les résultats de la recherche,

en développant des compétences de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

en développant des compétences d’autonomie, de responsabilité et de créativité,

· d’indiquer la procédure à suivre pour réaliser la conception d’une unité de production choisie parmi les fabrications classiques de la chimie minérale ou organique ;

· de définir à chaque étape les problèmes posés et la façon pratique de les résoudre ;

· de rédiger, de présenter et de défendre oralement, dans le respect des délais impartis, le cahier des charges et le dossier technique, relatifs à l’application en chimie industrielle à analyser ;

· d’établir un devis estimatif ;
· de justifier :

· la démarche suivie et l’organisation des différentes étapes ;

· le dimensionnement et le choix de l’équipement.

UE Stage : Master en sciences de l’ingénieur industriel – orientation chimie
Au sein d’une entreprise industrielle, tant publique que privée, dans un centre de recherche ou en bureau d’études :
dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en respectant les consignes fournies par les partenaires du stage,

en développant des compétences d’esprit critique et de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

en développant des compétences d’autonomie, de responsabilité et de créativité,

parmi les exemples suivants :

· la gestion de l’environnement en vue de l’amélioration de la pollution de l’eau, de l’air,…,

· la création d’un système de gestion et de la qualité d’un ou de produits chimiques,…,

· la gestion des risques chimiques au sein d’une entreprise ou dans une unité de production,

· l’analyse d’un cycle de vie d’un matériau,

· le projet de développement d’un produit chimique, 

· d’un projet chimique impliquant l’intelligence artificielle, 
· … ;
· de respecter les termes de la convention de stage ;

· d’établir un rapport de stage mettant en évidence :
· des renseignements généraux (remerciements, …),
· la présentation et les spécificités de l’entreprise,

· la ou les missions sollicitées durant le stage,

· son implication personnelle et les apports du stage,
· l’application de différentes compétences techniques, scientifiques, entrepreneuriales, managériales, humaines et relationnelles relatif au métier de master en sciences de l’ingénieur industriel-orientation : chimie,
· une analyse technique réflexive,
· une conclusion et des annexes (bibliographie, liste des acronymes utilisés,…) ;

· de soutenir son rapport de stage devant les différents partenaires du stage.

UE Recherche appliquée et langue anglaise

dans le cadre d’une recherche appliquée en sciences de l’ingénieur industriel,

· d’identifier une problématique des sciences de l’ingénieur industriel ;

· de formuler une hypothèse ou une question de recherche ;

· de présenter une recherche bibliographique, en français et en anglais, en rapport avec cette hypothèse ou cette question et en respectant les normes en vigueur ;

· de présenter des données probantes extraites de recherches documentaires scientifiques et techniques en français et en anglais qui étayent le sujet ;

· de développer un esprit critique par rapport aux sources utilisées ;

· de pouvoir exploiter et de contextualiser des résultats de recherches fondamentales dans le milieu industriel.
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	Compétence n° 3 : développer et appliquer les ressources techniques et technologiques liées au domaine de la chimie :

· rédiger, présenter, discuter, et argumenter des rapports techniques et expérimentaux, protocoles, synthèses bibliographiques, résultats d’analyses, bilans ou autres documents scientifiques ;

· sélectionner des matières premières et des matériaux, innover, améliorer, modéliser et schématiser des protocoles, modes opératoires, dispositifs d’analyse, des installations de production / séparation / purification / stockage / transfert ;

· dimensionner, modéliser, extrapoler, à partir de l’échelle de laboratoire, en installations pilotes et/ou industrielles les procédés de synthèse, de formulation, de transformation, … ;

· évaluer les risques liés à l’utilisation de produits chimiques ;

· proposer des solutions efficaces permettant de maitriser les risques ainsi que l’impact énergétique et environnemental de processus industriels dans les domaines par exemple de l’industrie pharmaceutique, de la pétrochimie, des polymères, de la chimie verte et des biotechnologies blanches... au travers par exemple : d’analyses de cycle de vie, de sensibilisation au développement durable, de l’économie circulaire, de l’utilisation de produits bio-sourcés, de la biodégradabilité des produits, … ;

· respecter et faire respecter les législations et réglementations en vigueur, les normes et les procédures en termes d’assurance qualité, d’hygiène, de sécurité, de systèmes de certification, et ce au travers par exemple des normes internationales ISO ou européennes EN, des GMP, des réglementations de type SEVESO, de la norme ATEX  ... ;

· assurer la production en respectant le cahier des charges (spécification), les coûts et les délais.


	UE Investigation structurale et fonctionnelle en chimie organique

à partir d’une application technique complexe,

dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en respectant les consignes fournies par le chargé de cours,

en développant des stratégies de recherche et d'exploitations documentaires en langue française et étrangère,

en exploitant les résultats de la recherche,

en développant des compétences de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

· de formuler les conditions aux niveaux structurel, fonctionnel et expérimental les mieux appropriées afin d’obtenir le composé souhaité ;

· d'identifier les principales disconnections et d'indiquer le schéma de synthèse d’une molécule - cible ;

· de rechercher et de justifier les différents synthons utiles et nécessaires pour synthétiser la molécule - cible ;

· d’assembler un appareillage de laboratoire au départ de matériels usuels et spécifiques en vue de réaliser une synthèse, une purification ou une quantification ;

· de réaliser la synthèse de molécules - cible et d'évaluer la pureté du produit et le rendement de la réaction.

UE Chimie analytique instrumentale
à partir d’une application technique,

dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en respectant les consignes fournies par le chargé de cours,

en développant des stratégies de recherche et d'exploitations documentaires en langue française et étrangère,

en développant des compétences de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

· de justifier le choix d’une méthode d’analyse appropriée ;

· de mettre en œuvre les techniques expérimentales ;

· d'analyser et d’interpréter les résultats obtenus.

UE Chimie industrielle : Bureau d'études

à partir d’une application complexe en chimie industrielle et d’un cahier des charges proposé par l’étudiant et avalisé par le chargé de cours,

dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en respectant les consignes fournies par le chargé de cours,

en développant des stratégies de recherche et d'exploitations documentaires en langue française et étrangère,

en exploitant les résultats de la recherche,

en développant des compétences de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

en développant des compétences d’autonomie, de responsabilité et de créativité,

· d’indiquer la procédure à suivre pour réaliser la conception d’une unité de production choisie parmi les fabrications classiques de la chimie minérale ou organique ;

· de définir à chaque étape les problèmes posés et la façon pratique de les résoudre ;

· de rédiger, de présenter et de défendre oralement, dans le respect des délais impartis, le cahier des charges et le dossier technique, relatifs à l’application en chimie industrielle à analyser ;

· d’établir un devis estimatif ;
· de justifier :

· la démarche suivie et l’organisation des différentes étapes ;

· le dimensionnement et le choix des équipements.

UE Génie chimique : Bureau d'études

à partir d’une application complexe en génie chimique et d’un cahier des charges proposé par l’étudiant et avalisé par le chargé de cours,

dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en respectant les consignes fournies par le chargé de cours,

en développant des stratégies de recherche et d'exploitations documentaires en langue française et étrangère,

en exploitant les résultats de la recherche,

en développant des compétences de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

en développant des compétences d’autonomie, de responsabilité et de créativité,

· de choisir un appareillage réalisant une opération unitaire ou une réaction chimique donnée en justifiant scientifiquement les calculs des caractéristiques mécaniques de l’appareil ;

· de rédiger, de présenter et de défendre oralement, dans le respect des délais impartis, le cahier des charges et le dossier technique, relatifs à l’application en génie chimique à analyser ;

· d’établir un devis estimatif ;
· de justifier :

· la démarche suivie et l’organisation des différentes étapes ;

· le dimensionnement et le choix de l’équipement.
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	Compétence n°4 : s’intégrer et contribuer au développement de son milieu professionnel :

· planifier le travail en respectant les délais et contraintes du secteur professionnel (sécurité, …) ;

· évaluer  les coûts et la rentabilité  de son projet ;

· travailler en autonomie et en équipe dans le respect de la culture d’entreprise ;

· manager des équipes ;

· élaborer une stratégie de communication ;

· négocier avec les différents acteurs des milieux professionnels.

	UE Gestion entrepreneuriale et sécurité

à partir d'une situation issue de la vie professionnelle mettant en œuvre des problématiques d'organisation et de gestion d'une entreprise, fournie par le chargé de cours et décrite par des consignes précises,

dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en développant des compétences de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

· d'identifier le type, les structures, le mode d'organisation et les méthodes de gestion ;
· d'analyser la rentabilité de l'entreprise donnée et d'établir son budget d'investissement ;

· de déduire les prescrits de sécurité à mettre en œuvre.

UE Stage : Master en sciences de l’ingénieur industriel – orientation chimie
Au sein d’une entreprise industrielle, tant publique que privée, dans un centre de recherche ou en bureau d’études :
dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en respectant les consignes fournies par les partenaires du stage,

en développant des compétences d’esprit critique et de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

en développant des compétences d’autonomie, de responsabilité et de créativité,

parmi les exemples suivants :

· la gestion de l’environnement en vue de l’amélioration de la pollution de l’eau, de l’air,…,

· la création d’un système de gestion et de la qualité d’un ou de produits chimiques,…,

· la gestion des risques chimiques au sein d’une entreprise ou dans une unité de production,

· l’analyse d’un cycle de vie d’un matériau,

· le projet de développement d’un produit chimique, 

· d’un projet chimique impliquant l’intelligence artificielle, 
· … ;
· de respecter les termes de la convention de stage ;

· d’établir un rapport de stage mettant en évidence :
· des renseignements généraux (remerciements, …),
· la présentation et les spécificités de l’entreprise,

· la ou les missions sollicitées durant le stage,

· son implication personnelle et les apports du stage,
· l’application de différentes compétences techniques, scientifiques, entrepreneuriales, managériales, humaines et relationnelles relatif au métier de master en sciences de l’ingénieur industriel-orientation : chimie,
· une analyse technique réflexive,
· une conclusion et des annexes (bibliographie, liste des acronymes utilisés,…) ;

· de soutenir son rapport de stage devant les différents partenaires du stage.

UE Aspects généraux de la gestion des ressources humaines

à travers une situation professionnelle définie par le chargé de cours ou choisie par l’étudiant et avalisée par le chargé de cours,

dans le respect des consignes et en disposant de sa documentation,

· de proposer et de justifier une amélioration du processus de management ;

· de dégager et de planifier la mise en œuvre d’un objectif opérationnel ;

· de repérer des attitudes et des comportements humains favorisant ou non un acte de communication efficace ; 

· de proposer et de justifier des attitudes et des comportements alternatifs face à une situation de conflit et de dégager une stratégie d'intervention.
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	Compétence n°5 : entreprendre et innover, dans le cadre de projets personnels ou par l’initiative et l’implication au sein de l’entreprise :

· prendre en compte les missions, visions stratégiques et enjeux de son cadre professionnel ;

· traduire des stratégies en actions concrètes en s’ajustant à la vision de l’entreprise ;

· intégrer les enjeux sociétaux, économiques et environnementaux dans ses décisions ;

· s’impliquer dans la politique d’amélioration de la qualité ;

· participer au développement de la culture de l’entreprise ;

· dépasser les cadres ou les limites d’un problème et apporter des solutions innovantes.


	UE Stage : Master en sciences de l’ingénieur industriel – orientation chimie
Au sein d’une entreprise industrielle, tant publique que privée, dans un centre de recherche ou en bureau d’études :
dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en respectant les consignes fournies par les partenaires du stage,

en développant des compétences d’esprit critique et de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

en développant des compétences d’autonomie, de responsabilité et de créativité,

parmi les exemples suivants :

· la gestion de l’environnement en vue de l’amélioration de la pollution de l’eau, de l’air,…,

· la création d’un système de gestion et de la qualité d’un ou de produits chimiques,…,

· la gestion des risques chimiques au sein d’une entreprise ou dans une unité de production,

· l’analyse d’un cycle de vie d’un matériau,

· le projet de développement d’un produit chimique, 

· d’un projet chimique impliquant l’intelligence artificielle, 
· … ;
· de respecter les termes de la convention de stage ;

· d’établir un rapport de stage mettant en évidence :
· des renseignements généraux (remerciements, …),
· la présentation et les spécificités de l’entreprise,

· la ou les missions sollicitées durant le stage,

· son implication personnelle et les apports du stage,
· l’application de différentes compétences techniques, scientifiques, entrepreneuriales, managériales, humaines et relationnelles relatif au métier de master en sciences de l’ingénieur industriel-orientation : chimie,
· une analyse technique réflexive,
· une conclusion et des annexes (bibliographie, liste des acronymes utilisés,…) ;

· de soutenir son rapport de stage devant les différents partenaires du stage.

UE Aspects environnementaux des techniques de production

à partir d’une application technique,

dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en respectant les consignes fournies par le chargé de cours,

en utilisant les outils appropriés,

en développant des compétences de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

· d’appliquer des technologies et méthodes adaptées aux problèmes posés ;

· de porter un regard critique sur les différents enjeux environnementaux globaux ;

· de présenter et de défendre objectivement les conclusions de son analyse dans le cadre de ses incidences sur l'environnement.

UE Amélioration des processus d’exploitation

en tenant compte des réalités économiques et sur base d’un cahier des charges fourni par l’étudiant et avalisé par le chargé de cours,

dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en utilisant les outils appropriés, 

en développant des compétences de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

· de formaliser un plan d’amélioration d’un processus d’exploitation en utilisant les outils d’une démarche qualité ;

· de présenter oralement son analyse diagnostique contextualisée.
UE Aspects généraux de la gestion des ressources humaines

à travers une situation issue de la vie professionnelle, définie par le chargé de cours ou choisie par l’étudiant et avalisée par le chargé de cours,

dans le respect des consignes et en disposant de sa documentation,

· de proposer et de justifier une amélioration du processus de management ;

· de dégager et de planifier la mise en œuvre d’un objectif opérationnel ;

· de repérer des attitudes et des comportements humains favorisant ou non un acte de communication efficace ; 

· de proposer et de justifier des attitudes et des comportements alternatifs face à une situation de conflit et de dégager une stratégie d'intervention.
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	Compétence n°6 : communiquer face à un public de spécialistes ou de non spécialistes, dans des contextes nationaux et internationaux :

· maitriser les méthodes et les moyens de communication en les adaptant aux contextes et aux publics ;

· communiquer dans une ou plusieurs langues étrangères ;

· adopter une attitude éthique et respecter les règles déontologiques des secteurs professionnels ;

· intégrer les réalités culturelles dans un contexte national et international.


	UE Recherche appliquée et langue anglaise

dans le cadre d’une recherche appliquée en sciences de l’ingénieur industriel,

· d’identifier une problématique des sciences de l’ingénieur industriel ;

· de formuler une hypothèse ou une question de recherche ;

· de présenter une recherche bibliographique, en français et en anglais, en rapport avec cette hypothèse ou cette question et en respectant les normes en vigueur ;

· de présenter des données probantes extraites de recherches documentaires scientifiques et techniques en français et en anglais qui étayent le sujet ;

· de développer un esprit critique par rapport aux sources utilisées ;

· de pouvoir exploiter et de contextualiser des résultats de recherches fondamentales dans le milieu industriel.

UE Aspects généraux de la gestion des ressources humaines

à travers une situation issue de la vie professionnelle, définie par le chargé de cours ou choisie par l’étudiant et avalisée par le chargé de cours,

dans le respect des consignes et en disposant de sa documentation,

· de proposer et de justifier une amélioration du processus de management ;

· de dégager et de planifier la mise en œuvre d’un objectif opérationnel ;

· de repérer des attitudes et des comportements humains favorisant ou non un acte de communication efficace ; 

· de proposer et de justifier des attitudes et des comportements alternatifs face à une situation de conflit et de dégager une stratégie d'intervention.

UE Stage : Master en sciences de l’ingénieur industriel – orientation chimie
Au sein d’une entreprise industrielle, tant publique que privée, dans un centre de recherche ou en bureau d’études :
dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en respectant les consignes fournies par les partenaires du stage,

en développant des compétences d’esprit critique et de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

en développant des compétences d’autonomie, de responsabilité et de créativité,

parmi les exemples suivants :

· la gestion de l’environnement en vue de l’amélioration de la pollution de l’eau, de l’air,…,

· la création d’un système de gestion et de la qualité d’un ou de produits chimiques,…,

· la gestion des risques chimiques au sein d’une entreprise ou dans une unité de production,

· l’analyse d’un cycle de vie d’un matériau,

· le projet de développement d’un produit chimique, 

· d’un projet chimique impliquant l’intelligence artificielle, 
· … ;
· de respecter les termes de la convention de stage ;

· d’établir un rapport de stage mettant en évidence :
· des renseignements généraux (remerciements, …),
· la présentation et les spécificités de l’entreprise,

· la ou les missions sollicitées durant le stage,

· son implication personnelle et les apports du stage,
· l’application de différentes compétences techniques, scientifiques, entrepreneuriales, managériales, humaines et relationnelles relatif au métier de master en sciences de l’ingénieur industriel-orientation : chimie,
· une analyse technique réflexive,
· une conclusion et des annexes (bibliographie, liste des acronymes utilisés,…) ;

· de soutenir son rapport de stage devant les différents partenaires du stage.

UE Amélioration des processus d’exploitation

en tenant compte des réalités économiques et sur base d’un cahier des charges fourni par l’étudiant et avalisé par le chargé de cours,

dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en utilisant les outils appropriés, 

en développant des compétences de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

UE Génie chimique : Bureau d'études

à partir d’une application complexe en génie chimique et d’un cahier des charges proposé par l’étudiant et avalisé par le chargé de cours,

dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en respectant les consignes fournies par le chargé de cours,

en développant des stratégies de recherche et d'exploitations documentaires en langue française et étrangère,

en exploitant les résultats de la recherche,

en développant des compétences de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

en développant des compétences d’autonomie, de responsabilité et de créativité,

UE Chimie industrielle : Bureau d'études

à partir d’une application complexe en chimie industrielle et d’un cahier des charges proposé par l’étudiant et avalisé par le chargé de cours,

dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en respectant les consignes fournies par le chargé de cours,

en développant des stratégies de recherche et d'exploitations documentaires en langue française et étrangère,

en exploitant les résultats de la recherche,

en développant des compétences de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

en développant des compétences d’autonomie, de responsabilité et de créativité,



	rEFERENTIEL DE COMPeTENCES DE LA FORMATION

	DECLINAISON DES COMPETENCES du DOSSIER PEDAGOGIQUE DE L’EPS au regard du profil professionnel et des acquis D’APPRENTISSAGE

	profil professionnel DE L’EPS
	ACQUIS D’APPRENTISSAGE des U.E. 

DU DOSSIER PEDAGOGIQUE DE L’EPS

	 TROISIEME NIVEAU : DES COMPETENCES HUMAINES ET RELATIONNELLES


	

	Compétence n°7 : s’engager dans une démarche de développement professionnel :

· réaliser une veille technologique dans sa sphère d’expertise ; 

· s’auto-évaluer pour identifier ses besoins de développement ; 

· assumer la responsabilité de ses décisions et de ses  choix ; 

· organiser son savoir de manière à améliorer son niveau de compétence ;

· actualiser ses connaissances et s’engager dans les formations complémentaires adéquates. 
	UE Stage : Master en sciences de l’ingénieur industriel – orientation chimie
Au sein d’une entreprise industrielle, tant publique que privée, dans un centre de recherche ou en bureau d’études :
dans le respect des règles de sécurité, d’hygiène, environnementales, des processus qualité et de la législation en vigueur,

en respectant les consignes fournies par les partenaires du stage,

en développant des compétences d’esprit critique et de communication écrite et orale en langue française et le cas échéant en langue anglaise,

en développant des compétences d’autonomie, de responsabilité et de créativité,

parmi les exemples suivants :

· la gestion de l’environnement en vue de l’amélioration de la pollution de l’eau, de l’air,…,

· la création d’un système de gestion et de la qualité d’un ou de produits chimiques,…,

· la gestion des risques chimiques au sein d’une entreprise ou dans une unité de production,

· l’analyse d’un cycle de vie d’un matériau,

· le projet de développement d’un produit chimique, 

· d’un projet chimique impliquant l’intelligence artificielle, 
· … ;
· de respecter les termes de la convention de stage ;

· d’établir un rapport de stage mettant en évidence :
· des renseignements généraux (remerciements, …),
· la présentation et les spécificités de l’entreprise,

· la ou les missions sollicitées durant le stage,

· son implication personnelle et les apports du stage,
· l’application de différentes compétences techniques, scientifiques, entrepreneuriales, managériales, humaines et relationnelles relatif au métier de master en sciences de l’ingénieur industriel-orientation : chimie,
· une analyse technique réflexive,
· une conclusion et des annexes (bibliographie, liste des acronymes utilisés,…) ;

· de soutenir son rapport de stage devant les différents partenaires du stage.


Liste des ensembles de compétences correspondants : Master en sciences de l’ingénieur industriel – orientation : chimie
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