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LOGICIELS COMPTABLES

ENSEIGNEMENT SECONDAIRE SUPERIEUR DE TRANSITION

1. FINALITES DE L'UNITE DE FORMATION
1.1.Finalités générales

Conformément a l'article 7 du décret de la Commtd&@ancaise du 16 avril 1991, cette unité de
formation doit :

¢ concourir a I'épanouissement individuel en promaiivaune meilleure insertion
professionnelle, sociale, culturelle et scolaire ;

¢ répondre aux besoins et demandes en formation émeaa entreprises, des administrations,
de I'enseignement et d’'une maniére générale désuxisocio-économiques et culturels.

1.2. Finalités particulieres

L'unité de formation vise a permettre a I'étuddinttégrer les compétences essentielles des métiers
de la comptabilité (traitement des données, utiisades logiciels adaptés) afin :

¢ d’exécuter les différentes taches comptables d@age et d’établissement ;
¢ de développer des attitudes professionnelles (auot@) rigueur, régles de déontologie,...).

2. CAPACITES PREALABLES REQUISES
2.1. Capacités
L'étudiant sera capable :
en compléments de comptabilité générale,
¢ de réaliser, avec un logiciel comptable, un exer¢iésultat, bilan, régularisation) complet
depuis l'ouverture des comptes jusqu'a la fin d@ge, en assurant la tenue des journaux, des
comptes généraux et des comptes individuels ;
¢ d’entirer des conclusions sur la situation detfeprise ;

en éléments de comptabilité analytique,

face a une situation-probléme simple de compt&biihalytique, en utilisant les ressources
informatiques disponibles,

¢ d'identifier les charges et de les différencier ;
+ d’établir les codts de revient ;



en éléments de fiscalité TVA,

face a une situation-probleme relative aux procégduet aux regles d’'une gestion T.V.A.. pour une
entreprise et en tenant compte des principes léf@okamentaux y afférents :

¢ de déterminer le type d’'assujettissement et lesabip@s assujetties ;
¢ d’établir une déclaration a la T.V.A. de maniérenptete et conforme a la législation ;

en éléments de fiscalité - impots directs,

¢ soit de rassembler les éléments nécessaires altatéon a I'l.P.P. et au calcul de I'impé6t, soit
d'identifier clairement les éléments nécessailé&tablissement de la déclaration a I'imp6t des
sociéetes ;

+ d'identifier les procédures mises en place pamiaidtration fiscale.

2.2. Titres pouvant en tenir lieu

Attestations de réussite des unités de formatiGOMPLEMENTS DE COMPTABILITE
GENERALE » , « ELEMENTS DE COMPTABILITE ANALYTIQUBE, « ELEMENTS DE
FISCALITE : T.V.A » et « ELEMENTS DE FISCALITE : IROTS DIRECTS » de I'enseignement
secondaire supérieur de transition.

3. HORAIRE MINIMUM DE L'UNITE DE FORMATION

3.1. Dénomination du cours Classement Code U Nonmide périodes
Logiciels comptables : CT S 64
laboratoire
3.2. Part d'autonomie P 16

Total des périodes | 80

4. PROGRAMME

L’étudiant sera capable :

¢

de réaliser un exercice comptable en mettant enrecel@s fonctions avancées du module de
comptabilité générale du logiciel comptable, notanm

+ lautomatisation de la saisie des écritures répéttdans les différents journaux et comptes
(« écritures d’abonnement »), en particulier pesrdalaires,

+ l'utilisation d’écritures de simulation,

+ l'utilisation des répartitions analytiques ;

d’exécuter au moyen de logiciels adaptés des tra@aina - comptables, tels que :
+ des tableaux d’amortissement des immobilisés,
+ des calculs d’annuités d’emprunt,

et d’intégrer leurs résultats dans le logiciel ctabge utilisé ;

de résoudre des problémes simples de gestion aéssfar la mise en ceuvre de ressources
appropriées d’'un logiciel de gestion de stocks :



+ mise en place d’'une structure adaptée au probl&s& p
+ établissement et mise a jour des fiches de stocks,
+ édition des situations ponctuelles ;

¢ d’appréhender les possibilités d’'un module deigdiabancaire » afin de :
¢+ procéder aux virements bancaires ;
+ suivre I'évolution des comptes financiers ;
+ permettre le contrdle des encaissements et leurtatipn comptable.

5. CAPACITES TERMINALES

Pour atteindre le seuil de réussite, I'étudiard sapable :
face a des données comptables d’'un exercice eeavironnement informatique,

+ d’'appliquer les procédures comptables adéquates ;

¢ d'assurer le suivi des travaux en exploitant d'umaniere appropriée les ressources des logiciels
adaptés ;

¢ de présenter les documents légaux.

Pour la détermination du degré de maitrise, il s&ma compte des critéres suivants :
¢ le sens de l'organisation,
¢ le niveau de précision,
¢ la prise en compte des regles de déontologie.
6. CHARGE DE COURS
Le chargé de cours sera un enseignant.

7. CONSTITUTION DES GROUPES OU REGROUPEMENT

Aucune recommandation particuliere.



